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Liebe Leserinnen und Leser,

in einer sich stetig und zunehmend rasant wandelnden Arbeitswelt ist 

es als IHK Ostwürttemberg unser Ziel, als attraktiver Bildungsanbieter 

in der Region ein vielfältiges Angebot für die berufliche Qualifizierung 

bereitzustellen. Wir setzen als moderner Dienstleister auf innovative 

Lernmethoden ebenso wie auf digitale Unterrichtsangebote.

Ein zeitgemäßes und flexibles Lernumfeld ist wichtig für den Erfolg von 

beruflicher Qualifizierung. Flexibel, passgenau, zukunftsorientiert – so 

sind die von uns initiierten Kurse konzipiert. Ortsunabhängige digitale 

Online-Formate wurden in unsere Programme für Aus- und Weiterbildung 

integriert. In Kombination mit Präsenzveranstaltungen wird so für die Teilnehmenden 

mehr Flexibilität erreicht, ohne den Lernerfolg zu schmälern.

Kompaktangebote sind dabei ideal für Berufstätige, weil ein Großteil der Lerninhalte an 

Samstagen angeboten wird. Teilzeitangebote erleichtern das Lernen, ohne komplett aus 

dem Beruf herausgenommen zu sein. Und die Vollzeitkurse führen durch den intensiven 

Lernprozess zu einem zügigen Abschluss.

Hinweisen möchte ich Sie auf einen ganz neuen Lernort: Unser Digitalisierungszentrum 

ist seit Mitte 2025 im Digital Innovation Space (DIS) in Aalen ansässig. Dort auf dem 

Campus der Hochschule nutzen wir die Räume, um Angebote für Unternehmen und ihre 

Mitarbeitenden zu unterbreiten. Apropos Räume: Die IHK erweitert seit Oktober 2025 

swn Bildungsbereich am Standort Heidenheim. Ab Ende 2026 werden neue Seminarräume 

mit zeitgemäßer Ausstattung bereitstehen, um berufliche Qualifizierung noch besser als 

bisher anzubieten.

Mit unserer Auswahl an Fortbildungsangeboten wollen wir Sie dabei unterstützen, Ihre 

beruflichen Fähigkeiten und Kenntnisse kontinuierlich zu erweitern. Ich lade Sie herzlich 

ein, unser Bildungsprogramm zu entdecken.

Thilo Rentschler, IHK-Hauptgeschäftsführer

VORWORT
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Zukunft gestalten: Der Neubau der IHK Ostwürttemberg und 
seine Bildungsvision

Mit dem Start des Neubaus am Standort 
Heidenheim beginnt für die IHK 
Ostwürttemberg eine besondere Zeit. Wir 
nehmen Sie mit auf diesen Weg. 
Im Folgenden erhalten Sie alle wichtigen 
Informationen zur Übergangsphase, 
zum Baufortschritt und zur zukünftigen 
Bildungslandschaft.

Zeitplan und Ablauf der Bau- und 
Übergangsphase

Informationen zur Übergangsphase und 
Bildungsprogramm

Im Oktober 2025 hat für die IHK 
Ostwürttemberg am Standort Heidenheim 
eine neue Etappe begonnen: Der Start 
unseres An-, Um- und Erweiterungsbaus des 
Bestandsgebäudes. Ziel ist, die IHK auch 
in Zukunft als moderne Arbeitgeberin und 
zukunftsorientierte Weiterbildungsinstitution 
in der Region zu erhalten und 
weiterzuentwickeln.
Während der Bauphase werden uns nicht 
alle Räume uneingeschränkt zur Verfügung 
stehen, weshalb Lehrgänge, Seminare 
und Prüfungen – in enger Abstimmung 
mit allen beteiligten Akteuren – teilweise 
in externen Räumlichkeiten stattfinden. 
Diese Übergangsphase ist gut vorbereitet 
und wir haben darauf geachtet, dass alle 
alternativen Standorte in Heidenheim 
und Aalen funktional und verkehrsgünstig 
gelegen sind. Unsere Abend- und 
Wochenendkurse können weiterhin in der 
IHK Ostwürttemberg stattfinden. 

Zeitraum

Oktober 2025

August 2025 – 
Dezember 2026

November 2026

Januar 2027

Maßnahme

Spatenstich

Übergangsphase mit 
Nutzung externer 
Räumlichkeiten

Fertigstellung 
des Neubaus und 
Bezug der neuen 
Seminarräume

Eröffnung der 
IHK-Akademie am 
Standort Heidenheim 
mit erweiterten 
Bildungsangeboten



Insgesamt werden im Neubau acht neue 
Seminarräume zur Verfügung stehen, 
ausgestattet mit modernster Technik. 
Egal ob kompakte Tagesseminare, 
berufsbegleitende Lehrgänge oder 
digitale Blended-Learning-Formate: mit 
moderner Präsentationstechnik und 
durchdachten Raumkonzepten stellt 
die IHK Ostwürttemberg zukünftig eine 
Umgebung zur Verfügung, in der moderne 
Lehrmethoden gelebt werden.

Was erwartet Sie konkret?

	• �Vielfältigere Angebote: Neue Räume 
schaffen Raum für neue Formate – 
von interaktiven Workshops über 
Veranstaltungen mit hybriden Angeboten 
bis hin zu Seminaren und Lehrgängen 
auf höchstem technischem Niveau. So 
entsteht ab Ende 2026 eine optimale 
Lernatmosphäre für alle Beteiligten.

	• �Netzwerk & Austausch: Offene 
Lernbereiche, Besprechungsräume 
und Veranstaltungszonen fördern den 
fachlichen Austausch und den Aufbau 
wertvoller beruflicher Kontakte.

Neue Seminarräume für zukunftsorientierte Weiterbildung

IHK-NEUBAU

Was bedeutet das für Sie?

Teilnehmerinnen und Teilnehmer, 
Dozentinnen und Dozenten sowie unsere 
Partnerunternehmen müssen sich in dieser 
Zeit auf etwas mehr Flexibilität einstellen. 
Die gewohnte Umgebung wird durch 
neue Räume ersetzt, Wege können sich 
verändern. In dieser Phase setzen wir alles 
daran, die organisatorischen Abläufe für Sie 
so reibungslos wie möglich zu gestalten. Die 
genauen Kursorte erhalten Sie wie gewohnt 
mit Ihrer Anmeldebestätigung. Unser Team 
steht Ihnen zudem bei Fragen jederzeit 
beratend zur Seite.
Auch wenn die kommenden Monate mit 
Veränderungen verbunden sind – sie sind 
ein notwendiger Schritt auf dem Weg 
in eine neue Ära der Weiterbildung. Wir 
danken Ihnen schon jetzt für Ihre Geduld 
und Ihre Bereitschaft, diesen Weg mit uns 
gemeinsam zu gehen.
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IHK-NEUBAU

IHK-AKADEMIE

Perspektivisch werden alle 
Weiterbildungsangebote der IHK unter der 
IHK-Akademie am Standort Heidenheim 
gebündelt. Sie haben die Möglichkeit, sich 
über eine neugestaltete Website über alle 
Weiterbildungsangebote zu informieren, 
diese schnell und nutzerfreundlich zu 
buchen oder auf einfachem Wege eine 
kostenlose Weiterbildungsberatung in 
Anspruch zu nehmen. Mit personalisierten 
Empfehlungen und Testimonials wird 
Weiterbildung zugänglicher als je zuvor. 
Das Zentrum der IHK-Akademie 
Ostwürttemberg ist der IHK-Neubau in 
Heidenheim. Wie gewohnt können unsere 

Kunden Weiterbildungen ebenfalls im  
IHK-Bildungszentrum Aalen oder den  
DigiZ Ostwürttemberg Standorten in Aalen, 
Heidenheim und Schwäbisch Gmünd in 
Anspruch nehmen.

Wir bauen – für Ihre Zukunft. Und wir laden 
Sie herzlich ein, Teil dieser Entwicklung 
zu sein. Ob als Teilnehmerin, Dozent, 
Kooperationspartner oder Unternehmen: 
Die neue Akademie gehört Ihnen – denn sie 
entsteht für Sie.

Ihr IHK-Team



BILDUNGSHOMEPAGE

Ihre Zukunft beginnt hier –
mit Weiterbildung bei der IHK Ostwürttemberg

Entdecken Sie unsere Welt der Weiterbildung. Ob Fachseminare, berufsbegleitende Lehrgänge 
oder kompakte Online-Trainings – auf unserer Website finden Sie alle Angebote auf einen 
Blick, inklusive Ansprechpartner und ausführliche Informationen. Sie möchten wissen, welcher 
Weg zu Ihnen passt? Dann lassen Sie sich individuell beraten! Gemeinsam mit unseren 
Weiterbildungsberatern finden Sie den optimalen Kurs für Ihre berufliche Entwicklung.
Starten Sie noch heute durch.

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.ihk.de
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Die Industrie- und Handelskammer 
Ostwürttemberg ist das starke Rückgrat 
der regionalen Wirtschaft. Mit rund 30.000 
Mitgliedsunternehmen vertreten wir die 
Interessen unserer Betriebe gegenüber 
Politik, Verwaltung und Öffentlichkeit. 
Gleichzeitig verstehen wir uns als Partnerin 
der Unternehmen in den Landkreisen 
Heidenheim und Ostalbkreis – mit einem 
breiten Angebot an Informationen, Beratung 
und kostenfreien Services.

Informations- und Veranstaltungsangebote

Wir halten unsere Mitgliedsunternehmen 
stets auf dem Laufenden – von aktuellen 
Konjunkturberichten über praxisnahe 
Newsletter bis hin zu Informationen rund 
um Digitalisierung, IT-Sicherheit und 
internationale Märkte. Ergänzt wird dieses 
Angebot durch Veranstaltungen, Fachforen 
und Unternehmensbesuche, die wertvolle 
Netzwerkmöglichkeiten eröffnen.

Beratung für Unternehmen

Ob Ausbildung und Fachkräftesicherung, 
Gründung und Start-up, Auslandsgeschäft, 
Fördermittel oder Energie- und 
Umweltschutz – wir beraten 
Unternehmen in allen Phasen ihrer 
Entwicklung. Auch bei rechtlichen 
Fragen zu Qualitätsmanagement oder 
gewerblichen Schutzrechten stehen unsere 
Expertinnen und Experten mit Rat und 
Tat zur Seite. Zudem begleiten wir bei 
Fragen der beruflichen Orientierung und 
Qualifizierung.

Partnerin der Wirtschaft

ANGEBOTE IHRER IHK OSTWÜRTTEMBERGBILDUNGSHOMEPAGE

Kostenfreie Services

Unsere Mitgliedsunternehmen 
profitieren von zahlreichen kostenfreien 
Serviceleistungen. Dazu zählen etwa die 
Ausstellung von Ursprungszeugnissen 
und Carnets, Mitgliedsbescheinigungen 
oder Ehrenurkunden für langjährige 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. 
Darüber hinaus bieten wir praxisnahe 
Hilfen wie das Notfallhandbuch oder die 
Unternehmenswerkstatt.

Nutzen Sie die Angebote Ihrer IHK 
Ostwürttemberg – wir stehen Ihnen 
als Partnerin für alle Fragen rund 
um Wirtschaft, Weiterbildung und 
Unternehmenspraxis zur Seite.
Alle Informationen finden Sie online unter 
www.ostwuerttemberg.ihk.de oder direkt im 
Weiterbildungsportal www.weiterbildung.
ostwuerttemberg.ihk.de.



Offensive „Zukunft Ostwürttemberg“

Mehr als 20 Partner aus Wirtschaft, Wissenschaft und Politik engagieren sich seit November 
2021 in der Offensive „Zukunft Ostwürttemberg“. Wir wollen die hohe Innovationskraft der 
Region gemeinsam stärken und unterstützen Unternehmen wie auch Beschäftigte dabei, 
den Strukturwandel aktiv zu gestalten. Strukturelle Veränderungen in der Wertschöpfung, 
Beschäftigung und Gesellschaft erfordern neue Berufsbilder und Schlüsselkompetenzen. 
Zugleich schaffen wir die infrastrukturellen Rahmenbedingungen für einen 
wettbewerbsfähigen Wirtschaftsstandort. Mit den politischen Verantwortlichen sind wir im 
Gespräch, um schnell weiterzukommen.

Modellregion erfolgreichen Wandels

Unser Masterplan 2.0 der Offensive 
„Zukunft Ostwürttemberg“ setzt auf 
zukunftsorientierte Handlungsfelder, deren 
Ziele mit Projekten gefördert werden. 

ZO-Handlungsfeld 1: Innovationsökosysteme 

Die Projekte in diesem Handlungsfeld 
zielen auf die Unterstützung von 
Unternehmen, Start-ups und Hochschulen 
bei Transformationsthemen. Wir bringen 

Lösungsanbieter und Unternehmen 
zusammen. Wir fördern den strategischen 
Austausch der Akteure im Ökosystem und 
nutzen die Potenziale der Digitalisierung in 
Unternehmen und Verwaltung. 

ZO-Handlungsfeld 2: Infrastruktur & Flächen

Wir unterstützen eine zukunftsfähige 
Infrastruktur und strategische 
Flächenentwicklung. Sie sind die Basis für die 
prosperierende Entwicklung Ostwürttembergs 
als attraktiver Wirtschafts- und Lebensstandort. 
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ZO-Handlungsfeld 3:  
Energiewende & Nachhaltiges Wirtschaften

Die Energiewende und nachhaltiges 
Wirtschaften bieten wirtschaftliche Chancen. 
Wir setzen uns für eine bezahlbare und 
nachhaltige Energiewende ein. Dabei sind eine 
hohe Ressourceneffizienz sowie der Weg zur 
Kreislaufwirtschaft wichtige Stellschrauben.

Wir freuen uns auf Ihr Kommen.

Weitere Informationen, Veranstaltungen 
und eine Anmeldemöglichkeit für unseren 
Newsletter finden Sie unter:

ZO-Handlungsfeld 4:  
Resiliente Region

Unverzichtbare Voraussetzung einer 
funktionierenden Wirtschaft und damit 
Voraussetzung für den Erhalt von Frieden, 
Freiheit, Demokratie und Wohlstand ist 
eine resiliente Region und Gesellschaft. 
Diese wollen wir weiter stärken, aktiv mit 
Anpassungen zu reagieren, aus Krisen zu 
lernen und sie als Chance zu sehen, die 
regionale Wettbewerbsfähigkeit robust und 
neu zu gestalten. 

Querschnitts-ZO-Handlungsfeld 1: 
Bildung & Beschäftigung

Unser Ziel ist es, passgenaue 
Bildungsangebote zu entwickeln und 
umzusetzen, so dass Menschen in allen 
Lebensphasen befähigt werden, am 
Arbeitsmarkt teilzunehmen und aktiv den 
Wandel zu gestalten. Koordiniert werden 
diese Aktivitäten von der Fachkräfteallianz 
Ostwürttemberg. 

Querschnitts-ZO-Handlungsfeld 2: 
Standortmarketing 

Im Rahmen der Standortkampagne „Region 
der Talente und Patente“ wollen wir das 
Profil Ostwürttembergs offensiver 
vermarkten und die Medienarbeit ausweiten. 
Ziel ist die erhöhte Sichtbarkeit für 
Fachkräfte und Unternehmen als Region der 
Zu[kunfts]lieferer.

www.zukunft-ostwuerttemberg.de



HÖHERE 
BERUFSBILDUNG
DER KARRIERE-KICK
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Erfolgreich durchstarten

Wer mehr erreichen will, ist hier genau richtig: Die höhere 

Berufsbildung bietet Ihnen die Möglichkeit, sich gezielt 

weiterzuentwickeln – praxisnah, anerkannt und mit direktem 

Bezug zum Arbeitsmarkt. Mit einer Aufstiegsfortbildung nach 

dem Berufsbildungsgesetz (BBiG) qualifizieren Sie sich für 

anspruchsvolle Fach- und Führungsaufgaben. Unsere praxisnahen 

Lehrgänge – etwa zum Fachwirt, Meister oder Betriebswirt – sind im 

Deutschen Qualifikationsrahmen (DQR) auf Bachelor- bzw. 

Master-Niveau eingeordnet – ein echtes Karrieresprungbrett für 

alle, die Verantwortung übernehmen wollen und den nächsten 

Schritt wagen möchten.

Gestalten Sie mit uns aktiv Ihre Zukunft.



Unser Team für 
höhere Berufsbildung

ANSPRECHPARTNER

GEWERBLICH-TECHNISCHE LEHRGÄNGE 

BIANCA GÖHRINGER

Tel. 07321 324-174

goehringer@ostwuerttemberg.ihk.de

KAUFMÄNNISCHE LEHRGÄNGE

NADINE KETT

Tel. 07321 324-153

nadine.kett@ostwuerttemberg.ihk.de
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ANSPRECHPARTNER

Ihre finanzielle Unterstützung

Landratsamt Ostalb:
Stuttgarter Straße 3
73430 Aalen
Tel. 07361 503-0

Landratsamt Heidenheim:
Postfach 1560
89505 Heidenheim
Tel. 07321 321-0

Fördermöglichkeiten für Ihre Weiterbildung

Wer sich weiterbildet, investiert in die 
eigene Zukunft – und wird dabei finanziell 
unterstützt. 

1.	Aufstiegs-BAföG 

Das Aufstiegs-BAföG unterstützt Sie bei 
einer beruflichen Fortbildung, zum Beispiel 
zum Meister, Techniker oder Fachwirt – 
und das unabhängig von Ihrem Alter, 
Einkommen oder Vermögen. Es handelt 
sich um eine Kombination aus Zuschüssen 
und zinsgünstigen Darlehen. Neben 
den Lehrgangs- und Prüfungsgebühren 
können bei Vollzeitmaßnahmen auch 
Lebenshaltungskosten gefördert werden. 
Wer seine Prüfung erfolgreich abschließt, 
profitiert zusätzlich von einem teilweisen 
Darlehenserlass. Die Förderung macht Ihre 
Weiterbildung deutlich erschwinglicher – 
und ist ein wichtiger Beitrag auf dem Weg in 
eine neue berufliche Perspektive.

Information und Antrag:

2.	Weiterbildungsstipendium

Für junge Fachkräfte unter 25 Jahren mit 
besonders gutem Berufsabschluss oder 
Erfolgen bei beruflichen Wettbewerben 
bietet das Weiterbildungsstipendium 
gezielte Unterstützung. Gefördert werden 
fachbezogene und fachübergreifende 
Weiterbildungen. Die Förderung kann über 
drei Jahre hinweg genutzt werden und 
eröffnet engagierten Nachwuchskräften 
zusätzliche Entwicklungsmöglichkeiten.

Ansprechpartnerin:

Andrea Kirst
Tel. 07321 324-162
kirst@ostwuerttemberg.ihk.de

3.	Steuerliche Vorteile nutzen

Unabhängig von einer staatlichen 
Förderung lassen sich Aufwendungen 
für Weiterbildungen häufig steuerlich 
geltend machen. Handelt es sich um eine 
Fortbildung im bereits ausgeübten Beruf, 
können die Kosten als Werbungskosten voll 
abgesetzt werden. Bei einer beruflichen 
Neuorientierung ist ein Abzug als 
Sonderausgaben möglich. Auch die Kosten 
für eine Fortbildung des Ehepartners 
können unter bestimmten Bedingungen 
berücksichtigt werden. Die steuerliche 
Entlastung richtet sich nach Einkommen 
und Familienstand – und kann sich spürbar 
positiv auswirken.

FÖRDERMÖGLICHKEITEN



UNSERE LEHRMODELLE

Flexibel. Passgenau. Zukunftsorientiert.

Die Anforderungen im Berufsleben sind vielfältig – ebenso wie unsere Bildungsangebote. 
Ob Sie lieber ortsunabhängig online lernen, den direkten Austausch in Präsenz schätzen 
oder beides kombinieren möchten: Unsere Modelle der höheren Berufsbildung bieten Ihnen 
maximale Flexibilität und ermöglichen Lernen genau so, wie es zu Ihrem Alltag passt. Egal 
ob Sie berufsbegleitend oder in Vollzeit lernen möchten – bei uns finden Sie das passende 
Format für Ihre persönliche Weiterbildung.

Online Online-Angebote finden vollständig digital 
und live über eine Videoplattform statt. Sie 
ermöglichen eine ortsunabhängige Teilnahme.

Präsenz Präsenzangebote finden vollständig vor Ort in 
unseren Schulungsräumen statt.

Live/Online Live/Online-Angebote sind eine Kombination 
aus digitalem und persönlichem Lernen: Dieses 
Format besteht aus fest terminierten Online-
Einheiten sowie Präsenzterminen vor Ort.

Kompakt Kompaktangebote sind ideal für Berufstätige: 
Der Unterricht findet an festgelegten Terminen – 
ganztägig am Samstag und an einzelnen 
Abenden unter der Woche – statt. 

Teilzeit Teilzeitangebote sind ebenfalls ideal für 
Berufstätige geeignet. Der Unterricht findet in 
der Regel an Abenden unter der Woche statt, 
vereinzelt auch samstags. 

Vollzeit Vollzeitangebote finden von Montag bis Freitag 
tagsüber statt. Dieses Format ermöglicht einen 
intensiven Lernprozess und einen zügigen 
Abschluss, eignet sich jedoch nur bedingt zur 
berufsbegleitenden Teilnahme.
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UNSERE LEHRMODELLE

Geprüfte Industriemeister – 
Fachrichtung Metall

TERMINE:
31.03.2026 – 06.05.2028
KOMPAKT (HEIDENHEIM)
DI, DO, SA

10.08.2026 – 14.05.2027
VOLLZEIT (HEIDENHEIM)
MO – FR

07.10.2026 – 28.10.2028
KOMPAKT (ONLINE/AALEN)
MO, MI, SA

ORT:
Heidenheim
Aalen

KOSTEN:
7.040 €, inkl. Vorbereitungskurs, 
zzgl. AVEO, Lernmittel und 
Prüfungsgebühren

REFERENT:
Praktiker aus Schulen, 
Hochschulen und Industrie

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

KURSINHALT:

	• Ausbildung der Ausbilder

	• Rechtsbewusstes Handeln

	• Betriebswirtschaftliches Handeln

	• �Anwendung von Methoden der Information,  
Kommunikation und Planung

	• Zusammenarbeit im Betrieb

	• �Berücksichtigung naturwissenschaftlicher  
und technischer Gesetzmäßigkeiten

	• Handlungsbereich Technik

	• Handlungsbereich Organisation

	• Handlungsbereich Personal

ZIEL:

	• �Qualifikation für Leitungsfunktionen in den      
Produktionsabläufen der Industrieunternehmen

VORAUSSETZUNGEN:

	• �Abgeschlossene Ausbildung in einem  
Metallberuf und mindestens einjährige  
Berufspraxis im Bereich Metall

	• �Sonstige Ausbildung und dreijährige  
Berufspraxis

	• �Ohne Ausbildung eine fünfjährige Berufspraxis    	
in der Metallverarbeitung

ABSCHLUSS:

	• IHK-Weiterbildungsprüfung

NEU

GEWERBLICH-TECHNISCHE LEHRGÄNGE



Geprüfte Industriemeister – 
Fachrichtung Mechatronik

TERMINE:

28.05.2026 – 12.05.2028 (O. AEVO)
ONLINE
DO, SA

ORT:
Online, didaris

KOSTEN:
5.390 €, zzgl. AVEO, Lernmittel 
und Prüfungsgebühren

REFERENT:
Praktiker aus Schulen, 
Hochschulen und Industrie

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

Bianca Göhringer | 07321 324-174 | goehringer@ostwuerttemberg.ihk.de

KURSINHALT:

	• Rechtsbewusstes Handeln

	• Betriebswirtschaftliches Handeln

	• �Anwendung von Methoden der Information,  
Kommunikation und Planung

	• Zusammenarbeit im Betrieb

	• �Berücksichtigung naturwissenschaftlicher  
und technischer Gesetzmäßigkeiten

	• Handlungsbereich Technik

	• Handlungsbereich Organisation

	• Handlungsbereich Personal

ZIEL:

	• �Qualifikation für Leitungsfunktionen und      
Produktionsabläufen der Industrieunternehmen

VORAUSSETZUNGEN:

	• �Abgeschlossene Ausbildung Mechatroniker/-in 
oder in einem anerkannten Ausbildungsberuf, 
der den Metall-, Elektro-, fahrzeugtechnischen 
und informationstechnischen Berufen 
zugeordnet werden kann und ein weiteres Jahr 
Berufspraxis

	• �Sonstige Ausbildung und zweijährige  
Berufspraxis

	• �Ohne Ausbildung eine einschlägige fünfjährige 
Berufspraxis

ABSCHLUSS:

	• IHK-Weiterbildungsprüfung

NEU
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Geprüfte Technische Fachwirte

TERMINE:

20.04.2026 – 27.11.2026
VOLLZEIT (AALEN)
MO – FR

07.07.2026 – 22.04.2028
KOMPAKT (AALEN)
DI, DO, SA

ORT:
Aalen

KOSTEN:
5.100 €, inkl. Vorbereitungskurs, 
zzgl. Lernmittel und 
Prüfungsgebühren

REFERENT:
Praktiker aus Schulen, 
Hochschulen und Industrie

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.

ihk.de

KURSINHALT:

	• Volks- und Betriebswirtschaft

	• Rechnungswesen

	• Recht und Steuern

	• Unternehmensführung

	• �Naturwissenschaftliche und technische 

Grundlagen

	• Werkstofftechnologie / Techn. Kommunikation

	• Fertigungs- und Betriebstechnik

	• Absatz-, Materialwirtschaft und Logistik

	• Produktionsplanung, -steuerung, -kontrolle

	• Qualitäts- und Umweltmanagement

	• Führung und Zusammenarbeit

ZIEL:

	• �Die Teilnehmer sollen durch betriebliche 
Ausbildung und gezielte Weiterbildung, 
als Bindeglied zwischen technischem und 
kaufmännischem Bereich, das Rüstzeug für 
verantwortungsvolle Aufgaben erhalten.

VORAUSSETZUNGEN:

	• �Dreijährige kaufmännische, verwaltende 
oder gewerblich-technische Ausbildung und 
Berufspraxis

ABSCHLUSS:

	• IHK-Weiterbildungsprüfung



Geprüfte Technische Betriebswirte

TERMINE:

02.03.2026 – 09.10.2027
TEILZEIT (ONLINE/AALEN)
MO, MI, SA

05.10.2026 – 12.02.2027
VOLLZEIT (AALEN)
MO – FR

ORT:
Aalen

KOSTEN:
3.600 €, zzgl. Lernmittel und 
Prüfungsgebühren

REFERENT:
Praktiker aus Schulen, 
Hochschulen und Industrie

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

Bianca Göhringer | 07321 324-174 | goehringer@ostwuerttemberg.ihk.de

KURSINHALT:

	• Aspekte der allgemeinen VWL / BWL

	• Rechnungswesen

	• Finanzierung und Investition

	• Material-, Produktions- und Absatzwirtschaft

	• Organisation und Unternehmensführung

	• Personalmanagement

	• �Informations- und Kommunikationstechniken

	• Projektarbeit

ZIEL:

	• �Geprüfte Technische Betriebswirte 
sind befähigt, mit der erforderlichen 
unternehmerischen Handlungskompetenz 
zielgerichtet Lösungen technischer sowie 
kaufmännischer Problemstellungen im 
betrieblichen Führungs- und Leistungsprozess 
zu erarbeiten.

VORAUSSETZUNGEN:

	• �Industriemeister, Techniker, Technische 
Fachwirte und Ingenieure mit zweijähriger 
Berufspraxis

ABSCHLUSS:

	• IHK-Weiterbildungsprüfung
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Geprüfte Wirtschaftsfachwirte

TERMINE:

28.02.2026 – 10.04.2027
KOMPAKT (AALEN/ONLINE)
MO, MI, SA

29.09.2026 – 09.11.2027
KOMPAKT (ONLINE)
DI, DO, SA

21.09.2026 – 06.11.2027
KOMPAKT (HEIDENHEIM)
MO, MI, SA

26.10.2026 – 11.04.2027
VOLLZEIT (AALEN)
MO – FR

KAUFMÄNNISCHE LEHRGÄNGE

ORT:
Heidenheim
Aalen

KOSTEN:
3.990 €, zzgl. Lernmittel und 
Prüfungsgebühren

REFERENT:
Praktiker aus Schulen, 
Hochschulen und Industrie

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

KURSINHALT:

	• Volks- und Betriebswirtschaft

	• Rechnungswesen

	• Recht und Steuern

	• Unternehmensführung

	• Betriebliches Management

	• �Investition, Finanzierung, betriebliches 

Rechnungswesen und Controlling

	• Marketing und Vertrieb

	• Logistik

	• Führung und Zusammenarbeit

ZIEL:

	• �Wirtschaftsfachwirte übernehmen 
verantwortungsvolle Positionen im 
Unternehmen. Ob Industrie, Handel oder 
Dienstleistungen – in sämtlichen Betrieben 
können sie Sach-, Organisations- und 
Führungsaufgaben wahrnehmen.

VORAUSSETZUNGEN:

	• �eine kaufmännische oder verwaltende 
Ausbildung, ein- bis dreijährige Berufspraxis

ABSCHLUSS:

	• IHK-Weiterbildungsprüfung



Geprüfte Betriebswirte

TERMINE:

09.06.2026 – 19.11.2026
VOLLZEIT (AALEN)
MO – FR

16.11.2026 – 20.11.2027
KOMPAKT (HEIDENHEIM/ONLINE)
MO, MI, SA

ORT:
Heidenheim
Aalen

KOSTEN:
4.350 €, zzgl. Lernmittel und 
Prüfungsgebühren

REFERENT:
Praktiker aus Schulen, 
Hochschulen und Industrie

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

KURSINHALT:

	• ��Lern- und Arbeitsmethodik und Vorbereitung 
einer Projektarbeit

	• �Unternehmensspezifische Strategiefelder 
erkennen und ausgestalten

	• �Normenbestimmte und finanzwirtschaftliche 
Rahmenbedingungen im Hinblick auf die 
Unternehmensstrategie bewerten

	• �Nationale und internationale Leistungsprozesse 
organisieren

	• �Unternehmensorganisation zur Sicherstellung 
der Leistungs- und Unternehmensprozesse 
unter Berücksichtigung der strategischen 
Vorgaben gestalten

	• �Planung, Steuerung und Überwachung von 
Unternehmensprozessen wahrnehmen

ZIEL:

	• ��Als Geprüfter Betriebswirt übernehmen 
Sie Verantwortung auf unternehmerischer 
Führungsebene, indem Sie eigenständig 
und verantwortlich Strategien unter 
Berücksichtigung der Unternehmensziele im 
Rahmen der Unternehmensführung entwickeln. 
Sie steuern Projekte, leiten Mitarbeitende an 
und managen selbstständig Prozesse. Dabei 
beherrschen Betriebswirte die Grundlagen 
des Controllings und Leistungsprozesse im 
nationalen und internationalen Umfeld.

VORAUSSETZUNGEN:

	• �erfolgreich abgelegte Prüfung Fachwirt, 
Fachkaufmann oder ähnlicher Abschluss 
(individuell prüfbar)

ABSCHLUSS:

	• IHK-Weiterbildungsprüfung

Nadine Kett | 07321 324-153 | nadine.kett@ostwuerttemberg.ihk.de
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Geprüfte Bilanzbuchhalter

TERMINE:

10.03.2026 – 11.09.2027 
KOMPAKT (AALEN/ONLINE)
DI, DO, SA

ORT:
Aalen

KOSTEN:
4.945 €, zzgl. Lernmittel und 
Prüfungsgebühren

REFERENT:
Praktiker aus Schulen, 
Hochschulen und Industrie

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

KURSINHALT:

	• Jahresabschlüsse aufbereiten und auswerten

	• �Betriebliche Sachverhalte steuerlich darstellen

	• Kosten- und Leistungsrechnung

	• �Geschäftsvorfälle erfassen und nach 
Rechnungslegungsvorschriften zu Abschlüssen 
führen

	• �Finanzmanagement des Unternehmens 
wahrnehmen, gestalten und überwachen

ZIEL:

	• ��Vermittlung von Kenntnissen zur Beschaffung 
und Erläuterung von Zahlen, Berichten 
und Analysen für unternehmenspolitische 
Entscheidungen

VORAUSSETZUNGEN:

	• �eine kaufmännische oder verwaltende 
Ausbildung

ABSCHLUSS:

	• IHK-Weiterbildungsprüfung



Geprüfte Industriefachwirte

ORT:
Online, didaris

KOSTEN:
3.690 €, zzgl. Lernmittel und 
Prüfungsgebühren

REFERENT:
Praktiker aus Schulen, 
Hochschulen und Industrie

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

Nadine Kett | 07321 324-153 | nadine.kett@ostwuerttemberg.ihk.de

KURSINHALT:

	• Volks- und Betriebswirtschaft

	• Rechnungswesen

	• Recht und Steuern

	• Unternehmensführung

	• Finanzwirtschaft im Industrieunternehmen

	• Produktionsprozesse

	• Marketing und Vertrieb

	• �Wissens- und Transfermanagement im 
Industrieunternehmen

	• Führung und Zusammenarbeit

ZIEL:

	• �Qualifikation für Führungsaufgaben in 
kaufmännischen Abteilungen

VORAUSSETZUNGEN:

	• �eine kaufmännische oder verwaltende 
Ausbildung, ein- bis dreijährige Berufspraxis

ABSCHLUSS:

	• IHK-Weiterbildungsprüfung

TERMINE:

13.04.2026 – 07.10.2027
07.09.2026 – 16.03.2028 
ONLINE
MO, MI 
mehrere Vollzeittage
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IHK-Online-Portal: 
Ihr Einstieg in die Fortbildungsprüfung

Das IHK-Online-Portal der IHK Ostwürttemberg ist Ihre zentrale Anlaufstelle, wenn Sie eine 
Fortbildungsprüfung ablegen möchten. Hier können Sie als Prüfungsteilnehmende bequem 
online Zulassungsanträge stellen und sich zur Prüfung anmelden. Darüber hinaus haben Sie 
die Möglichkeit, Ihre Prüfungstermine einzusehen und Ihre Prüfungsergebnisse abzurufen. 
Unser Portal bietet Ihnen somit alle wichtigen Funktionen, um Ihren Prüfungsprozess effizient 
und transparent zu gestalten. Nutzen Sie das IHK-Online-Portal, um Ihre Weiterbildung 
optimal zu planen und erfolgreich abzuschließen.

IHK-ONLINE-PORTAL

TEAMLEITUNG WEITERBILDUNGSPRÜFUNGEN 
KAUFMÄNNISCHE PRÜFUNGEN & 
AUSBILDEREIGNUNGSPRÜFUNG

SARAH DATISMANN

Tel. 07321 324-123

datismann@ostwuerttemberg.ihk.de

KAUFMÄNNISCHE PRÜFUNGEN

KATJA MÜHLBERGER

Tel. 07321 324-154

muehlberger@ostwuerttemberg.ihk.de

GEWERBLICH-TECHNISCHE PRÜFUNGEN & 
AUSBILDEREIGNUNGSPRÜFUNG

LUDMILA WOLF

Tel. 07321 324-191

ludmila.wolf@ostwuerttemberg.ihk.de

GEWERBLICH-TECHNISCHE PRÜFUNGEN 

ISABEL MIHAI

Tel. 07321 324-112

mihai@ostwuerttemberg.ihk.de



UMSCHULUNG & 
QUALIFIZIERUNG
CHANCEN VERBESSERN
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Anerkannt & förderfähig

Unsere Maßnahmen sind nach der Akkreditierungs- und 

Zulassungsverordnung Arbeitsförderung (AZAV) zertifiziert – und 

damit vollständig förderfähig über einen Bildungsgutschein der 

Agentur für Arbeit oder des Jobcenters.

Zukunft gestalten mit AZAV-zertifizierten 
Qualifizierungen

Ob Sie neu durchstarten, zurück ins Berufsleben möchten oder 

sich gezielt spezialisieren wollen – unsere AZAV-zertifizierten 

Qualifizierungen eröffnen Ihnen neue berufliche Perspektiven.

In modernen Werkstätten, mit erfahrenen Ausbilder*innen und 

praxisnahen Inhalten bereiten wir Sie gezielt auf gefragte Berufe in 

der Metall-, Elektro-, CNC- oder Schweißtechnik vor.

Ihr Vorteil

Sie investieren in Ihre Zukunft, ohne die Kosten selbst tragen zu 

müssen – und schaffen die Basis für eine langfristige Integration in 

den Arbeitsmarkt.



Unser Team für Umschulung & 
Qualifizierung

ANSPRECHPARTNER

LEITER BILDUNGSZENTRUM
GEFÖRDERTE BERUFLICHE QUALIFIZIERUNG 

OLIVER KOSIK

Tel. 07361 5692-0

biz@ostwuerttemberg.ihk.de
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ANSPRECHPARTNER

TERMINE:

05.10.2026 – 02/2028
AALEN
MO – DO
07:40 – 15:50 UHR
FR
07:40 – 15:30 UHR

Umschulung zum 
Industrieelektriker – AZAV zertifiziert

KURSINHALT:

	• �Installieren und Warten elektrischer Anlagen 
und Betriebsmittel

	• �Messen, Prüfen und Instandsetzen elektrischer 
Systeme

	• �Lesen und Erstellen technischer Unterlagen und 
Schaltpläne

	• Verdrahten von Baugruppen und Geräten

	• �Grundlagen der Steuerungs-, Antriebs- und 
Energietechnik

	• �Anwendung von Sicherheits- und 
Schutzmaßnahmen nach VDE

	• �Durchführung von Fehleranalysen und 
Störungsbeseitigung

	• �Dokumentation von Arbeitsergebnissen nach 
Qualitätsvorgaben

ZIEL:

	• �Die 16-monatige Umschulung ermöglicht einen 
anerkannten Berufsabschluss und anschließend 
eine berufliche Tätigkeit als Facharbeiter.

VORAUSSETZUNGEN:

	• Erfolgreich abgelegter Eignungstest und 
Beratung durch den Kostenträger

ABSCHLUSS:

	• IHK-Prüfungszeugnis

FÖRDERUNG:

	• �Die Umschulung ist AZAV-zertifiziert. 
Dadurch werden die Kosten unter bestimmten 
Voraussetzungen von der Agentur für Arbeit 
übernommen.

ORT:
IHK-Bildungszentrum, Aalen

KOSTEN:
siehe Förderung

REFERENT:
Ausbilder der IHK

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

NEU

UMSCHULUNG UND QUALIFIZIERUNG

IHK-Bildungszentrum | 07361 5692-0 | biz@ostwuerttemberg.ihk.de



Umschulung zum 
Industriemechaniker – AZAV zertifiziert 

TERMINE:
23.02.2026 – 31.01.2028
AALEN
MO – DO 
07:40 – 15:50 UHR
FR
07:40 – 15:30 UHR

ORT:
IHK-Bildungszentrum, Aalen

KOSTEN:
siehe Förderung

REFERENT:
Ausbilder der IHK

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

KURSINHALT:

	• �Herstellung und Montage von Bauteilen         
und Baugruppen

	• �Auswertung technischer Zeichnungen und 
Anfertigung von Unterlagen

	• �Auswahl und Einsatz von Werkstoffen und 
Werkzeugen

	• �Instandhaltung, Prüfung und Reparatur 
technischer Systeme

	• Grundlagen der Steuerungstechnik

	• Grundlagen der Robotik

	• �Anwendung von Prüfverfahren und 
Dokumentation

	• �Umsetzung von Qualitäts- und 
Sicherheitsvorgaben

	• �Zusatzqualifikation: Elektrofachkraft für 
festgelegte Tätigkeiten

	• �Zusatzqualifikation: Geprüfter Schweißer in den 
Verfahren MAG, WIG

ZIEL:

	• �Die zweijährige Umschulung ermöglicht 
einen Berufsabschluss und anschließend eine 
berufliche Tätigkeit als Facharbeiter/in.

VORAUSSETZUNGEN:

	• �Erfolgreich abgelegter Eignungstest und 
Beratung durch den Kostenträger

ABSCHLUSS:

	• IHK-Prüfungszeugnis

FÖRDERUNG:

	• �Die Umschulung ist AZAV-zertifiziert. 
Dadurch werden die Kosten unter bestimmten 
Voraussetzungen von der Agentur für Arbeit 
übernommen.
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Industriefachkraft (IHK) 
CNC-Technik – AZAV zertifiziert 

TERMINE:
12.01.2026 – 28.04.2026
04.05.2026 – 04.09.2026
07.09.2026 – 18.12.2026
AALEN
JEWEILS 07:40 – 14:30 UHR

ORT:
IHK-Bildungszentrum, Aalen

KOSTEN:
siehe Förderung

REFERENT:
Ausbilder der IHK

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

KURSINHALT:

	• CNC Grundstufe (120 UE)

	• CNC Fräsen (160 UE)

	• CNC Drehen (160 UE)

	• �Abschlusspojekt zur Industriefachkraft (IHK) 
CNC-Technik (160 UE)

ZIEL:

	• �Die Qualifizierung vermittelt praxisnahes 
Wissen und Können in der CNC-Technik 
und befähigt die Teilnehmenden, komplexe 
Fertigungsaufgaben an CNC-Maschinen 
selbstständig zu planen, einzurichten und 
durchzuführen. Ziel ist es, die Teilnehmenden 
für eine Tätigkeit als qualifizierte Fachkraft in 
der industriellen Fertigung zu befähigen und 
ihre Chancen auf dem Arbeitsmarkt nachhaltig 
zu verbessern.

VORAUSSETZUNGEN:

	• �Berufsausbildung im technischen Bereich oder 
eine einschlägige Berufspraxis (belegbare 
Vorkenntnisse können angerechnet werden)

ABSCHLUSS:

	• IHK-Zertifikat

FÖRDERUNG:

	• �Die Qualifizierung ist AZAV-zertifiziert. Dadurch 
werden unter bestimmten Voraussetzungen die 	
Kosten von der Agentur für Arbeit übernommen.



TERMINE:
LAUFENDER EINSTIEG NACH 
RÜCKSPRACHE MÖGLICH

Schweißen in
verschiedenen Verfahren – AZAV zertifiziert

KURSINHALT:

Die Qualifizierung ist modular aufgebaut. Es 
stehen insgesamt 12 Module mit einem hohen 
Praxisanteil zur Verfügung.

	• �MAG-Schweißen Stahl  
(Grundstufe + Aufbaustufe + Expertenstufe)

	• �WIG-Schweißen Stahl  
(Grundstufe + Aufbaustufe + Expertenstufe)

	• �WIG-Schweißen CrNi  
(Grundstufe + Aufbaustufe + Expertenstufe)

	• �Lichtbogenhand-Schweißen Stahl  
(Grundstufe + Aufbaustufe + Expertenstufe)

ZIEL:

	• �Erwerb der DVS-Prüfbescheinigung im 
jeweiligen Schweißverfahren

VORAUSSETZUNGEN:

	• �Für die Teilnahme an den Schweißmodulen sind 
keine formalen Voraussetzungen erforderlich. 

ABSCHLUSS:

	• �DVS-Prüfbescheinigung für das jeweilige 
Schweißverfahren

FÖRDERUNG:

	• �Alle Module sind AZAV-zertifiziert. Dadurch 
werden die Kosten unter bestimmten 
Voraussetzungen von der Agentur für Arbeit 
übernommen.

	•

ORT:
IHK-Bildungszentrum, Aalen

KOSTEN:
Siehe Förderung

REFERENT:
DVS-Schweißlehrer der IHK

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

IHK-Bildungszentrum | 07361 5692-0 | biz@ostwuerttemberg.ihk.de
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TERMINE:
LAUFENDER EINSTIEG NACH 
RÜCKSPRACHE MÖGLICH
MO – DO
07:40 – 15:50 UHR
FR
07:40 – 15:30 UHR
Dauer: 4 Wochen

Qualifizierungskonzept „Talente"  
– Grundlagenmodul

KURSINHALT:

	• Grundlagen der Metalltechnik

	• Grundlagen der Schweißtechnik

	• Grundlagen der Fertigungstechnik

	• Grundlagen der Elektrotechnik

ZIEL:

	• �Ziel der Qualifizierung ist es, individuelle 
Talente zu erkennen, berufliche 
Perspektiven zu entwickeln und passende 
Qualifizierungsmöglichkeiten aufzuzeigen.

VORAUSSETZUNGEN:

	• �Es sind keine formalen Voraussetzungen 
erforderlich. Das Modul ist stark praxisorientiert 
und daher auch für Personen mit 
Sprachbarrieren gut geeignet.

ABSCHLUSS:

	• �IHK-Teilnahmebescheinigung

FÖRDERUNG:

	• �Das Modul ist AZAV-zertifiziert. Dadurch 
werden die Kosten unter bestimmten 
Voraussetzungen von der Agentur für Arbeit 
übernommen. ORT:

IHK-Bildungszentrum, Aalen

KOSTEN:
siehe Förderung

REFERENT:
Ausbilder der IHK

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de



TERMINE:
LAUFENDER EINSTIEG NACH 
RÜCKSPRACHE MÖGLICH
MO – DO
07:40 – 15:50 UHR
FR
07:40 – 15:30 UHR
Dauer: 4 Wochen

Qualifizierungskonzept „Talente" –  
Vertiefungsmodule

KURSINHALT:

Vertiefungsmodul 1: Metalltechnologe

	• �Grundlegende Kenntnisse in den zerspanenden 
Fertigungsverfahren Drehen und Fräsen. 

Vertiefungsmodul 2: Schweißtechnologe

	• �Die vier wichtigsten Schweißverfahren 
(Gasschweißen, Lichtbogenhandschweißen, 
MAG und WIG).

Vertiefungsmodul 3: Fertigungstechnologe

	• Kenntnisse im Umgang mit CNC-Maschinen

Vertiefungsmodul 4: Elektrotechnologe

	• �Grundlagen der Elektrotechnik und 
sensibilisiert für Gefahrenquellen beim 
Umgang mit elektrischem Strom

ZIEL:

	• �Die Vertiefungsmodule dienen entweder 
der Vorbereitung auf eine Umschulung oder 
der Auffrischung von Kenntnissen, wenn 
Teilnehmende über einen längeren Zeitraum 
nicht in ihrem Berufsfeld tätig waren und den 
Wiedereinstieg anstreben.

VORAUSSETZUNGEN:

	• �Es sind keine formalen Voraussetzungen 
erforderlich. Alle Module sind stark 
praxisorientiert und daher auch für Personen 
mit Sprachbarrieren gut geeignet.

ABSCHLUSS:

	• �IHK-Zertifikat

FÖRDERUNG:

	• �Alle Module sind AZAV-zertifiziert. Dadurch 
werden die Kosten unter bestimmten 
Voraussetzungen von der Agentur für Arbeit 
übernommen.

ORT:
IHK-Bildungszentrum, Aalen

KOSTEN:
siehe Förderung

REFERENT:
Ausbilder der IHK

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de
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Azubi-Akademie

Unsere Azubi-Akademie geht noch einen Schritt weiter: 

In begleitenden Seminaren stärken wir die Auszubildenden nicht nur 

fachlich, sondern auch persönlich. Ob Kommunikation, Teamarbeit, 

Selbstorganisation oder Prüfungsvorbereitung – wir fördern 

Kompetenzen, die für einen erfolgreichen Start ins Berufsleben 

entscheidend sind.

Starke Partner für eine erfolgreiche Ausbildung

Wir begleiten Unternehmen dabei, ihre Auszubildenden optimal auf 

den Berufsalltag und einen erfolgreichen Abschluss vorzubereiten – 

unabhängig von Branche oder Betriebsgröße.

In der überbetrieblichen Ausbildung vermitteln wir gezielt Inhalte, 

die im eigenen Betrieb nicht oder nur eingeschränkt abgedeckt 

werden können. So profitieren vor allem kleine und mittlere 

Unternehmen von einer praxisnahen, fundierten und umfassenden 

Ausbildung ihrer Nachwuchskräfte.

Unser Ziel

Auszubildende ganzheitlich stärken – praxisnah, individuell und 

zukunftsorientiert.



Unser Team für überbetriebliche 
Ausbildung & Azubi-Akademie

TEAMLEITUNG VERWALTUNG
ÜBERBETRIEBLICHE AUSBILDUNG

NICOLE ILG

Tel. 07361 5692-0

biz@ostwuerttemberg.ihk.de

TEAMLEITUNG WEITERBILDUNGSLEHRGÄNGE
AZUBI-AKADEMIE

VANESSA OTTO

Tel. 07321 324-168

otto@ostwuerttemberg.ihk.de

ANSPRECHPARTNER
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ÜBERBETRIEBLICHE AUSBILDUNGANSPRECHPARTNER

TERMINE:
07.09.2026 – 31.07.2027
MO – DO
07:40 – 15:50 UHR
FR
07:40 – 15:30 UHR

Grundausbildung Elektro / 
Mechatronik – 11 Monate

ORT:
IHK-Bildungszentrum, Aalen

REFERENT:
Ausbilder der IHK

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

FÜR WEN?

�Auszubildende aus dem Bereich der 
Elektrotechnik/Mechatronik, dazu zählen u. a.: 

	• Mechatroniker 

	• �Elektroniker für Gebäude und 
Infrastruktursysteme 

	• Elektroniker für Betriebstechnik 

	• Elektroniker für Automatisierungstechnik 

	• Elektroniker für Geräte und Systeme

KURSINHALT:

	• Grundlagen der Elektrotechnik und Messtechnik

	• Elektronik-Grundlagen + Löttechnik

	• Schutzmaßnahmen in der Elektrotechnik

	• Installationstechnik Grundstufe

	• �Verbindungsprogrammierte Steuerung und 
Motorentechnik

	• Elektropneumatik

	• Programmieren mit Siemens „LOGO!"

	• Grundlagen der SPS Programmierung S7

	• Programmieren mit Arduino

	• �Prüfung elektrischer Betriebsmittel nach DGUV

	• Netzwerktechnik und IT-Sicherheit

	• Elektronik-Projekte

	• Umwelt-, Qualitäts- und Prozessmanagement

	• Projektierung mechatronische Musteranlage

	• Grundausbildung Metall

	• Einführung Maschinenausbildung Drehen

	• Einführung Maschinenausbildung Fräsen

INFO:

	• �Der detaillierte Ausbildungsplan ist auf unserer 
Homepage ersichtlich.



IHK-Bildungszentrum | 07361 5692-0 | biz@ostwuerttemberg.ihk.de

Grundausbildung Elektro / 
Mechatronik – 6 Monate

TERMINE:
07.09.2026 – 28.02.2027
MO – DO
07:40 – 15:50 UHR
FR
07:40 – 15:30 UHR

ORT:
IHK-Bildungszentrum, Aalen

REFERENT:
Ausbilder der IHK

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

FÜR WEN?

Auszubildende aus dem Bereich der  
Elektrotechnik/Mechatronik, dazu zählen u. a.:  
	• Mechatroniker
	• �Elektroniker für Gebäude und 

Infrastruktursysteme
	• Elektroniker für Betriebstechnik
	• Elektroniker für Automatisierungstechnik
	• Elektroniker für Geräte und Systeme 

KURSINHALT:

	• �Grundlagen der Elektrotechnik und Messtechnik
	• Elektronik-Grundlagen + Löttechnik

	• Schutzmaßnahmen in der Elektrotechnik

	• Installationstechnik Grundstufe

	• �Verbindungsprogrammierte Steuerung und 
Motorentechnik

	• Elektropneumatik

	• Programmieren mit Siemens „LOGO!"

	• Grundlagen der SPS Programmierung S7

	• Grundlagen der Metalltechnik

INFO:

	• �Der detaillierte Ausbildungsplan ist auf unserer 
Homepage ersichtlich.
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TERMINE:
07.09.2026 – 30.07.2027
MO – DO
07:40 – 15:50 UHR
FR
07:40 – 15:30 UHR

Grundausbildung Metall – 
11 Monate

ORT:
IHK-Bildungszentrum, Aalen

REFERENT:
Ausbilder der IHK

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

FÜR WEN?

Auszubildende aus dem Bereich der 
Metalltechnik, dazu zählen u. a.:

	• Industriemechaniker

	• Zerspannungsmechaniker

	• Verfahrenstechnologe

	• Konstruktionsmechaniker 

	• Werkzeugmechaniker

	• Fachkraft für Metalltechnik

KURSINHALT:

	• Grundausbildung Metall

	• Technisches Zeichnen

	• Einführung Maschinenausbildung Drehen

	• Einführung Maschinenausbildung Fräsen

	• Aufbaustufe Maschinenausbildung Drehen

	• Aufbaustufe Maschinenausbildung Fräsen

	• CNC Grundstufe

	• Pneumatik

	• Hydraulik

	• Werkstoffkunde

	• Schweißtechnik

	• Blechbearbeitung

	• 3D CAD mit Inventor

	• Grundlagen der additiven Fertigung

	• �Getriebstechnik – Montage/ 
Demontage/Wartung

	• Grundlagen der Elektrotechnik

	• �Umwelt-, Qualitäts- und Prozessmanagement

	• Abschlussprojekt

INFO:

	• �Der detaillierte Ausbildungsplan ist auf unserer 
Homepage ersichtlich.



IHK-Bildungszentrum | 07361 5692-0 | biz@ostwuerttemberg.ihk.de

Grundausbildung Metall – 
6 Monate

TERMINE:
07.09.2026 – 28.02.2027
MO – DO
07:40 – 15:50 UHR
FR
07:40 – 15:30 UHR

ORT:
IHK-Bildungszentrum, Aalen

REFERENT:
Ausbilder der IHK

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

FÜR WEN?

Auszubildende aus dem Bereich der 
Metalltechnik, dazu zählen u. a.:

	• Industriemechaniker

	• Zerspanungsmechaniker

	• Verfahrenstechnologe

	• Konstruktionsmechaniker

	• Werkzeugmechaniker

	• Fachkraft für Metalltechnik

KURSINHALT:

	• Grundausbildung Metall

	• Technisches Zeichnen

	• Einführung Maschinenausbildung Drehen

	• Einführung Maschinenausbildung Fräsen

	• Aufbaustufe Maschinenausbildung Drehen

	• Aufbaustufe Maschinenausbildung Fräsen

INFO:

	• �Der detaillierte Ausbildungsplan ist auf unserer 
Homepage ersichtlich.

NEU
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Grundausbildung Metall –
4 Monate

FÜR WEN?

Auszubildende aus dem Bereich der 
Metalltechnik, darunter zählen u. a.:

	• Industriemechaniker

	• Zerspanungsmechaniker

	• Verfahrenstechnologe

	• Konstruktionsmechaniker

	• Werkzeugmechaniker

	• Fachkraft für Metalltechnik

KURSINHALT:

	• Grundausbildung Metall

	• Technisches Zeichnen

	• Einführung Maschinenausbildung Drehen

	• Einführung Maschinenausbildung Fräsen

INFO:

	• �Der detaillierte Ausbildungsplan ist auf unserer 
Homepage ersichtlich.

	•

TERMINE:
07.09.2026 – 22.12.2026
MO – DO
07:40 – 15:50 UHR
FR
07:40 – 15:30 UHR

ORT:
IHK-Bildungszentrum, Aalen

REFERENT:
Ausbilder der IHK

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de



IHK-Bildungszentrum | 07361 5692-0 | biz@ostwuerttemberg.ihk.de

Prüfungsvorbereitung für 
Metallberufe – AP1 und AP2

TERMINE:
kurz vor der Prüfung

ORT:
IHK-Bildungszentrum, Aalen

KOSTEN:
Sie erhalten ein Angebot.

REFERENT:
Ausbilder der IHK

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

KURSINHALT:

	• �Auffrischung prüfungsrelevanter Fertigkeiten in 
Theorie und Praxis

	• �Vermittlung von Lösungsstrategien für 
komplexe Prüfungsaufgaben

	• �Bearbeitung exemplarischer Prüfungsaufgaben 
(schriftlich/praktisch)

	• �Vorbereitung auf den praktischen Teil: 
Arbeitsplanung, Durchführung, Dokumentation

	• �Prüfungssimulation unter realistischen 
Bedingungen (zeitlich und inhaltlich)

	• �Hinweise zu Bewertungskriterien und häufigen 
Fehlerquellen

	• �Individuelle Klärung offener Fragen und 
gezielte Förderung bei Bedarf

ZIEL:

	• �Die Teilnehmenden werden optimal auf die 
Prüfung vorbereitet – sowohl theoretisch als 
auch praktisch. 

	• �Offene Fragen werden geklärt und das 
vorhandene Fachwissen gezielt gefestigt.

ABLAUF DER ANMELDUNG:

Bitte geben Sie bei der Prüfungsanmeldung an, 
dass Sie die Prüfungsvorbereitung im  
IHK-Bildungszentrum Aalen wünschen. Wir 
erhalten die Anmeldeliste von unserer  
IHK-Zentrale, koordinieren anschließend die 
Termine und senden Ihnen ein entsprechendes 
Angebot zu.

AZUBI-AKADEMIE



47

AZUBI-AKADEMIE

Prüfungsvorbereitung für 
Elektroberufe – AP1 und AP2

TERMINE:
kurz vor der Prüfung

ORT:
IHK-Bildungszentrum, Aalen

KOSTEN:
Sie erhalten ein Angebot.

REFERENT:
Ausbilder der IHK

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

KURSINHALT:

	• �Wiederholung grundlegender und 
prüfungsrelevanter Fachinhalte der 
Elektrotechnik

	• �Analyse typischer Prüfungsaufgaben aus 
Theorie und Praxis

	• �Vorbereitung auf praxisnahe Aufgaben: 
Planung, Durchführung, Messung, 
Dokumentation

	• �Bearbeitung exemplarischer Prüfungsaufgaben 
(schriftlich/praktisch)

	• �Anwendung der 5 Sicherheitsregeln und 
weiterer Schutzmaßnahmen

	• �Umgang mit Messgeräten und Prüfprotokollen 
nach geltenden Normen

	• �Simulation von Prüfungsabläufen unter 
realistischen Bedingungen

	• �Besprechung der Bewertungskriterien sowie 
Tipps zur Fehlervermeidung

	• �Individuelle Unterstützung bei 
Verständnisfragen und Fachlücken

ZIEL:

	• �Die Teilnehmenden werden optimal auf die 
Prüfung vorbereitet – sowohl theoretisch als 
auch praktisch. 

	• �Offene Fragen werden geklärt und das 
vorhandene Fachwissen gezielt gefestigt.

ABLAUF DER ANMELDUNG:

Bitte geben Sie bei der Prüfungsanmeldung an, 
dass Sie die Prüfungsvorbereitung im  
IHK-Bildungszentrum Aalen wünschen. Wir 
erhalten die Anmeldeliste von unserer  
IHK-Zentrale, koordinieren anschließend die 
Termine und senden Ihnen ein entsprechendes 
Angebot zu.



Fachausbildungslehrgänge

TERMINE:
Termine und detaillierte 
Kursinhalte finden Sie auf 
unserer Homepage

ORT:
IHK-Bildungszentrum, Aalen

REFERENT:
Ausbilder der IHK

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

KURSINHALT:

Wir bieten Fachausbildungslehrgänge u.a. zu 
folgenden Themen an:

	• Metall
	– Metall Grundlagen
	– Drehen konventionell
	– Fräsen konventionell
	– Blechbearbeitung
	– Schweißen

	• Elektro
	– SPS
	– �Prüfung elektrischer Betriebsmittel nach 

DGUV

	• Theorie
	– Technische Mathematik
	– Werkstoffkunde

	• Fluidtechnik
	– Pneumatik
	– E-Pneumatik
	– Hydraulik

	• CNC
	– CNC Grundlagen
	– CNC Haidenhain Fräsen Grundstufe
	– CNC Siemens Fräsen Grundstufe
	– CNC Siemens Drehen Grundstufe

	• Nachhaltigkeit
	– Eco Scouts
	– �Umwelt-, Qualitäts- und Prozessmanagement

IHK-Bildungszentrum | 07361 5692-0 | biz@ostwuerttemberg.ihk.de
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Fit für die Zukunft

KURSINHALT:

	• Der Betrieb

	• Kommunikation im Betrieb

	• Ausbildungsvertrag

	• Sicherheit am Arbeitsplatz, Jugendarbeitsschutz

	• �Grundfragen der Wirtschaft: Zahlungsverkehr, 

Soziale Sicherheit, Altersvorsorge

	• Lerntechniken und Tipps zum Lernen

Business Knigge

KURSINHALT:

	• Der erste Eindruck im persönlichen Kontakt

	• �Professionell wirken durch Einsatz der 
Körpersprache

	• Gruß- und Begrüßungsregeln

	• �Knigge-Regeln für ein „normales" 
Geschäftsessen

	• �Den ersten Eindruck am Telefon professionell 
gestalten

	• �Die Meldung am Telefon

	• �Praxistraining

	•

TERMIN:
02.12.2026
08:30 – 16:00 UHR

ORT:
Aalen

KOSTEN:
115 €

REFERENTIN:
Tanja Krapp

TERMINE:
03.09.2026 – 04.09.2026
08:30 – 16:00 UHR

ORT:
Aalen

KOSTEN:
215 €

REFERENTIN:
Alja Renk

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de



Vanessa Otto | 07321 324-168 | otto@ostwuerttemberg.ihk.de

Das 1x1 des Telefonierens

KURSINHALT:

	• �Das Telefon: Wichtigstes 
Kommunikationsinstrument eines 
Unternehmens

	• Der erste Eindruck

	• Wie melde ich mich am Telefon?

	• Weiterleitung an Kollegen

	• Wichtige Informationen für einen Rückruf

	• Umgang mit ersten schwierigen Situationen

	• Praxistraining

Vom Azubi zum Kollegen –
Den Rollenwechsel erfolgreich meistern

KURSINHALT:

	• �Rollenwechsel aus unterschiedlichen 
Perspektiven

	• �„Stolperfallen“ kennen & damit umgehen

	• �Richtige Mindset entwickeln

	• �Professionelle & authentische Kommunikation 
nutzen

	• �Herausfordernde Kommunikationssituationen 
trainieren

	• �Feedback erhalten & geben

	• �Eigene Entwicklung im Berufsalltag 
vorantreiben

	•

TERMIN:
20.10.2026
09:00 – 16:30 UHR

ORT:
Aalen

KOSTEN:
280 €

REFERENT:
Christian Wolf

TERMIN:
19.11.2026
08:30 – 16:00 UHR

ORT:
Aalen

KOSTEN:
115 €

REFERENTIN:
Tanja Krapp

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de
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Prüfungsvorbereitungskurs für Kaufleute für
Büromanagement – schriftliche Abschlussprüfung

Präsentationstechniken

KURSINHALT:

	• �Ideen und Projekte mit PowerPoint präsentieren

	• Eine klare Botschaft formulieren

	• �Eine logische Struktur für die eigene 
Präsentation finden

	• Storytelling als Basis guter Vorträge verwenden

	• Grafische Umsetzung der eigenen Ideen

	• Bilder suchen und finden

KURSINHALT:

	• Allgemeine Wirtschaftslehre und Sozialkunde

	• Spezielle Betriebswirtschaftslehre

	• Rechnungswesen

	• Praxisorientierte Situationsaufgabe

	• Bearbeitung von alten Prüfungsaufgaben

	•

TERMINE:
19.02.2026 – 13.03.2026

ORT:
Aalen

KOSTEN:
225 €

REFERENT:
Norbert Winci

TERMIN:
21.04.2026
08:30 – 16:00 UHR

ORT:
Aalen

KOSTEN:
115 €

REFERENT:
Thomas Maile

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de



Vanessa Otto | 07321 324-168 | otto@ostwuerttemberg.ihk.de

Personalwesen für kaufmännische Azubis

KURSINHALT:

	• Aufgaben und Ziele der Personalwirtschaft
	→ Personalbedarf & Personalplanung
	→ �Personalmarketing und -auswahl 
(Anforderungsprofil, Ausschreibung, 
Auswahlinstrumente) 

	→ �Personalführung, -betreuung, -entwicklung 
und Motivation

	• Einzelarbeitsvertag & Entgeltabrechnung

	• Vollmachten

	• Tarifvertrag

	• Mitwirkungs- und Mitbestimmungsrechte & JAV

	• Arbeitsgestaltung- und Arbeitsorganisation

	• Entlohnungssysteme

	• Kündigung, Kündigungsschutz & Arbeitszeugnis

	• Prüfungsaufgaben�

Rechnungswesen für Kaufleute
für Büromanagement

KURSINHALT:

	• �Aufgaben der Buchführung und rechtliche 
Grundlagen

	• �Inventur und Inventar

	• Bilanz

	• Buchen auf Bestandskonten

	• Buchen auf Erfolgskonten

	• Abschluss der Bestands- und Erfolgskonten

	• Umsatzsteuer im Einkauf und Verkauf

	•

TERMINE:
08.04.2026 – 13.04.2026
JEWEILS 08:00 – 12:00 UHR

ORT:
Aalen

KOSTEN:
185 €

REFERENT:
Manfred Hahn

TERMINE:
14.01.2026 – 15.01.2026
JEWEILS 09:00 – 16:30 UHR

ORT:
Aalen

KOSTEN:
215 €

REFERENTIN:
Simone Schüll

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de
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KURSINHALT:

	• Steuerung und Kontrolle

	• Betriebswirtschaft

	• Praktische Übungen

	• Grundlagen zur Projektauswahl

	•

TERMINE:
SOMMERPRÜFUNG
10.01.2026 – 11.02.2026
WINTERPRÜFUNG
02.09.2026 – 07.10.2026

ORT:
Aalen

KOSTEN:
225 €

REFERENT:
Thomas Kess

Prüfungsvorbereitungskurs für 
Industriekaufleute – schriftliche Abschlussprüfung

Prüfungsvorbereitungskurs für
Industriekaufleute – praktische Abschlussprüfung

KURSINHALT:

	• Themenauswahl

	• Präsentationsmethoden

	• Materialeinsatz

	• Praktische Beispiele

	• �Hinweise zum Erstellen und Vortragen einer 
Präsentation

TERMINE:
SOMMERPRÜFUNG
13.05.2026 – 21.06.2026
WINTERPRÜFUNG
18.11.2026 – 02.12.2026

ORT:
Aalen

KOSTEN:
115 €

REFERENT:
Thomas Kess

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de



Vanessa Otto | 07321 324-168 | otto@ostwuerttemberg.ihk.de

KURSINHALT:

	• Aufbau der Situationsaufgabe

	• Schwerpunkte der Situationsaufgabe

	• Fachlichkeit 

	• Bewertung

	• Bearbeitung einer Musteraufgabe

	•

TERMINE:
11.04.2026
21.11.2026
JEWEILS 08:00 – 15:30 UHR

ORT:
Heidenheim

KOSTEN:
115 €

REFERENT:
Markus Ambrossat

Prüfungsvorbereitungskurs für Fachkräfte
für Lagerlogistik

KURSINHALT:

	• Allgemeine Wirtschaftslehre und Sozialkunde

	• Spezielle Betriebswirtschaftslehre

	• Rechnungswesen

	• Prüfungsaufgaben der vergangenen Jahre

TERMINE:
27.03.2026 – 25.04.2026

ORT:
Aalen

KOSTEN:
225 €

REFERENT:
Michael Mönius

Prüfungsvorbereitungskurs für Kaufleute für  
Groß- und Außenhandelsmanagement – schriftliche Abschlussprüfung

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de
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DIESE
JUGEND
VON HEUTE:
GANZ SCHÖN
AUSGEBILDET.
JETZT
#KÖNNENLERNEN

Jeder kann etwas. Oder zumindest kann jeder lernen,
etwas zu können. Wo das am besten geht? Bei uns.
Die IHK Ostwürttemberg betreut mehr als 4500
Ausbildungsverhältnisse in rund 120 Berufen, davon 75
im gewerblich-technischen Bereich. Wir organisieren 
alle Prüfungen und ehren jährlich die besten Azubis.

Ausbildung
macht mehr

aus uns

Industrie- und 
Handelskammer
Ostwürttemberg



KAUFMÄNNISCHE
WEITERBILDUNG
PROFESSION BÜRO
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Wissen, das Sie weiterbringt

Ob Sie Ihre Kenntnisse vertiefen, neue Fähigkeiten erwerben oder 

sich auf verantwortungsvollere Aufgaben vorbereiten möchten – mit 

unseren Seminaren und Zertifikatslehrgängen im kaufmännischen 

Bereich bringen Sie Ihre Karriere gezielt voran. Unsere praxisnahen 

Weiterbildungen orientieren sich an den Anforderungen des 

beruflichen Alltags und bieten Ihnen genau das Know-how, das 

heute gefragt ist – von Buchhaltung über Personalwesen bis hin zu 

Kommunikation und Organisation.

Begleitet werden Sie von erfahrenen Trainerinnen und Trainern, die 

nicht nur fachlich überzeugen, sondern auch individuell auf Ihre 

Lernziele eingehen.

Ihr Vorteil

Sie investieren in Ihre Zukunft – mit Weiterbildung, die Orientierung 

gibt, Perspektiven schafft und Türen öffnet.



ANSPRECHPARTNER

Unser Team für kaufmännische
Weiterbildung

AUSBILDERLEHRGÄNGE

DANIELA SCHREIBER

Tel. 07321 324-155

schreiber@ostwuerttemberg.ihk.de

TEAMASSISTENTIN
DIGIZ | DIGITALISIERUNGSZENTRUM

NADINE NAU

Tel. 07321 324-194

nadine.nau@ostwuerttemberg.ihk.de

TEAMLEITUNG WEITERBILDUNGSLEHRGÄNGE
SEMINARE & ZERTIFIKATSLEHRGÄNGE

VANESSA OTTO

Tel. 07321 324-168

otto@ostwuerttemberg.ihk.de
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KURSINHALT:

	• �Ausbildungsvoraussetzungen prüfen und 
Ausbildung planen

	• �Ausbildung vorbereiten und bei der Einstellung 
von Auszubildenden mitwirken

	• Ausbildung durchführen

	• Ausbildung abschließen

ZIEL:

	• �Vorbereitung auf die schriftliche und praktische 
Prüfung nach der Ausbildereignungsverordnung 
(AEVO). Die Teilnehmer erwerben die 
Befähigung, als Ausbilder in den Unternehmen 
tätig zu werden.

VORAUSSETZUNG:

keine

ABSCHLUSS:

	• IHK-Weiterbildungsprüfung

ANSPRECHPARTNER AUSBILDUNG DER AUSBILDER (AEVO)

Ausbildung der Ausbilder

TERMINE:

VOLLZEIT, MO – FR, 14 TAGE

02.02.2026 – 13.02.2026
09.03.2026 – 20.03.2026
13.04.2026 – 24.04.2026

INTENSIV, 5 PRÄSENZTERMINE

04.05.2026 – 12.05.2026
15.06.2026 – 23.06.2026
12.10.2026 – 20.10.2026

ONLINE

08.05.2026 – 30.06.2026
16.09.2026 – 05.11.2026

ORT:
Heidenheim
Aalen
Kaufmännische Schule, 
Schwäbisch Gmünd
Kreisberufsschulzentrum Ellwangen

KOSTEN:
670 €

REFERENT:
Fachkräfte aus Wirtschaft und 
Schule

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de



KURSINHALT:

	• �Erlernen der Techniken für die Präsentation 
oder praktische Durchführung einer 
Ausbildungseinheit

ZIEL:

	• �Vorbereitung auf die praktische Prüfung nach 
der Ausbildereignungsvorordnung (AEVO). 
Die Teilnehmer erwerben die Befähigung, als 
Ausbilder in den Unternehmen tätig zu werden.

VORAUSSETZUNG:

	• �Befreiung vom schriftlichen Prüfungsteil gemäß 
Verordnung zum Fachwirt

ABSCHLUSS:

	• IHK Weiterbildungsprüfung

TERMINE:
INTENSIV
MO, FR
19.01.2026 – 23.01.2026
AALEN
SA
05.09.2026 – 19.09.2026
AALEN

KOSTEN:
210 €

REFERENT:
Fachkräfte aus Wirtschaft und 
Schule

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

Ausbildung der Ausbilder –
Fachwirte

Über unser IHK-Online-Portal können Sie sich zur Prüfung anmelden, Zulassungsanträge 

einreichen, Prüfungstermine und -ergebnisse einsehen und Ihre Prüfungen verwalten:

Ihre Ansprechpartner:

Sarah Datismann

07321 324-123

datismann@ostwuerttemberg.ihk.de

Ludmila Wolf

07321 324-191 

ludmila.wolf@ostwuerttemberg.ihk.de
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AUSBILDER

KURSINHALT:

	• �AEVO-Refresh zu den rechtlichen Grundlagen in 
der Ausbildung

	• Wie „tickt" die aktuelle Azubi-Generation?
	→ Wertewandel – von Gen. Z zu Gen. Alpha

	• Was motiviert die Auszubildenden?
	→ �Herzbergmodell – Erwartungshaltung & 
Werte der aktuellen Azubi-Generation

	• �Wie können wir diese Generation erfolgreich 
ausbilden?

	→ �Chancen und Herausforderungen – New Work 
in der Ausbildung

	→ �Best of Ausbildungsmethoden 
	→ �Agilität in der Ausbildung

	• �Fragerunde mit den Ausbildungsberatern der IHK 
(z. B. Ausbildungsnachweis, Krankheitstage, ...)

	• Fallberatung

Wissen optimal vermitteln

KURSINHALT:

	• �Wissensvermittlung: Methoden und 
Möglichkeiten

	• �Kritik äußern: motivierend und konstruktiv 
formulieren

	• �Tipps zum souveränen Umgang mit schwierigen 
Situationen

	• �Supervision: Austausch und Reflexion zu 
aktuellen Herausforderungen

	•

TERMIN:
24.11.2026
08:30 – 16:00 UHR

ORT:
Aalen

KOSTEN:
290 €

REFERENTIN:
Tanja Krapp (TKV Aalen)

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

TERMIN:
22.04.2026 
09:00 – 16.:30 UHR

ORT:
Aalen

KOSTEN:
290 €

REFERENTIN:
Simone Schüll

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

Update für Ausbilder: Von Generation Z zu Alpha, 
Motivation, Best of Ausbildungsmethoden



KURSINHALT:

	• Der Ausbilder als Lernprozessbegleiter

	• Changemanagement in der Ausbildung

	• Werteorientierte Auszubildendenführung

	• Umgang mit Widerständen und Stress

	• �Die „neue Azubigeneration“: Denk- und 
Handlungsweisen verstehen

	•

TERMIN:
05.02.2026 
08:30 – 16:00 UHR

ORT:
Aalen

KOSTEN:
290 €

REFERENT:
Constantin Bachfischer

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

Ausbildungsmanagement – 
Ausbilder 4.0

Vanessa Otto | 07321 324-168 | otto@ostwuerttemberg.ihk.de
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BETRIEBSWIRTSCHAFT

KURSINHALT:

	• Aktuelles/Neuregelungen

	• Finale Rechtsprechung

	• Neue Auslandspauschalen

	• Neue Pauschalierungsmöglichkeit

	• Fahrtkosten

	• Umsatzsteuerproblematik

	• �Neue Formvorschriften zu den 
Bewirtungsbelegen

	• Homeoffice und Reisekosten

	• Umzugskosten und Dienstwagen

TERMIN:
12.02.2026
09:00 – 17:00 UHR

ORT:
Online

KOSTEN:
320 €

REFERENT:
Thomas Leibrecht

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

Das aktuelle Reisekosten- und 
Bewirtungsrecht (Grundlagenseminar) 

Praxisforum Reisekosten- und 
Bewirtungsrecht (Aufbau-Seminar) 

KURSINHALT:

	• Aktuelles/Neuregelungen 

	• �Aktuelle Rechtssprechung zur 1. Tätigkeitsstätte

	• Neue Pauschalierungsmöglichkeit

	• Neue Auslandspauschalen

	• Neue Sachbezugswerte

	• Homeoffice und Reisekosten seit 2023

	• BFH-Urteil zu den Betriebsveranstaltungen

	• Umzugspauschalen seit 01.03.2204

	• Bewirtungsbelege ab 01.01.2025

	• Umsatzsteuerproblematik

	• Aktuelles zur Firmenwagenbesteuerung

TERMIN:
13.03.2026
09:00 – 17:00 UHR

ORT:
Online

KOSTEN:
320 €

REFERENT:
Thomas Leibrecht

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de



Update Reisekosten- und 
Bewirtungsrecht

KURSINHALT:

	• Aktuelles/Neuregelungen 

	• Jahressteuergesetz 

	• �Brandaktuelle Rechtsprechung zur                      
„1. Tätigkeitsstätte"

	• Neue Auslandspauschalen 

	• Neue Sachbezugswerte 

	• Home-Office und Reisekosten seit 2023 

	• Fahrtkostenerstattung 

	• Aktuelles zur Firmenwagenbesteuerung

	• Lkw-Fahrer-Pauschale 

	• Neue Umzugskostenpauschalen seit 01.03.2024

	• �Aktuelles BFH-Urteil zu den  
Betriebsveranstaltungen hebelt  
BMF-Vorgaben aus

	• Geschäftsfreundebewirtung

	• �Neue Formvorschriften (TSE) + 
Praxisproblematik zu den Bewirtungsbelegen 
seit 01.01.2023

TERMIN:
27.03.2026
09:00 – 11:00 UHR

ORT:
Online

KOSTEN:
129 €

REFERENT:
Thomas Leibrecht

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

KURSINHALT:

	• �Aktuelle Gesetzgebungsverfahren der              
Koalitionsregierung

	• Aktuelles Lohnsteuer- und Reisekostenrecht

	• �Aktuelle Änderungen bei der  

Sozialversicherung und der Entgeltabrechnung

	• Aktuelles Arbeitsrecht

	•

TERMIN:
IN PLANUNG

ORT:
Online

KOSTEN:
320 €

REFERENT:
Thomas Leibrecht

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

Aktuelles zum Jahreswechsel

Vanessa Otto | 07321 324-168 | otto@ostwuerttemberg.ihk.de
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KURSINHALT:

	• Erfolgsfaktoren von PM und -Prozessen

	• Lasten- und Pflichtenhefte

	• Anforderungen/Zielsysteme

	• Vorgehensmodelle der Planung

	• Onvolvierte Parteien

	• Projektrisiken vs. Projektchancen

	• Projektorganisation

	• Projektstrukturen und Planung

	• Ablauf- und Terminplanung

	• Ressourcen und Projektkosten

	• Vertragswesen und Verhandlungen

	• Projekt-Controlling

	• Änderungen in Projekten

	• Projektabschluss

TERMIN:
20.04.2026 – 21.04.2026 
JEWEILS 08:40 – 16:30 UHR

ORT:
Aalen

KOSTEN:
640 €

REFERENT:
Johannes Schöller

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

Projectmanagement – Basics

 

ALLE ANGEBOTE AUCH ALS

FIRMENSEMINAR
BUCHBAR!



Veranstaltungen
2026

digiZ Ostwürttemberg
Ludwig-Erhard-Str. 1
89520 Heidenheim

Ansprechpartner:

Valerie Fetzer
Tel. 07321 324-184
Fax 07321 324-169
fetzer@ostwuerttemberg.ihk.de

Wir begleiten
Unternehmen
und ihre
Mitarbeiter
auf dem Weg
in eine
digitale
Zukunft - 
praxisnah
und
verständlich.

Aalen      Heidenheim      Schwäbisch Gmünd
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Das gesamte 
Angebot des digiZ 
finden Sie unter:
digiz-ow.de

	• Beratungen

	• Qualifizierung

	• Schulungen

	• Entwicklung

	• Kooperationsprojekte

	• Netzwerk

	• Raumvermietung

	• Shared Desk

	• Praxisanwendungen

	• Transfer

Die Zukunft ist vernetzt - wir auch



DIGITALISIERUNG

Webinarreihe 
„Generative KI für Entscheider“

Praxistag: 
„Generative KI im Mittelstand“

KURSINHALT:

	• �Entscheider verstehen Grundprinzipien 
generativer KI

	• �Relevante Business-Anwendungsfälle für den 
eigenen Betrieb identifizieren (z. B. Marketing, 
Dokumentation, Kundenservice)

	• �KI-Potenziale für Effizienz und Innovation 
erkennen sowie rechtliche und ethische Risiken 
verstehen

	• �Beurteilen, wie generative KI in die 
Digitalisierungsstrategie des Unternehmens 
passt

	• �Handlungssicherheit gewinnen, wie und wo 
erste Schritte im eigenen Betrieb sinnvoll sind

	•

TERMIN:
FEBRUAR UND JULI

ORT:
Online

KOSTEN:
240 €

REFERENT:
Ramon Rank, 
Technologietransfermanager der 
IHK Ostwürttemberg

www-digiz-ow.de

KURSINHALT:

	• �Teilnehmer erleben generative KI nicht abstrakt, 
sondern anhand realer Mittelstandsprozesse  
(z. B. Marketing, Vertrieb, HR, Fertigung)

	• �Ziel ist, dass die Teilnehmer Tools praktisch 
ausprobieren, erste Prompts erstellen und 
Nutzenpotenziale für den eigenen Betrieb 
erkennen

	• �Vermittlung technischer Grundlagen ohne 
Fachjargon

	•

TERMIN:
JUNI

ORT:
digiZ Aalen

KOSTEN:
280 €

REFERENT:
Ramon Rank, 
Technologietransfermanager der 
IHK Ostwürttemberg

www-digiz-ow.de

Nadine Nau | 07321 324-194 | nadine.nau@ostwuerttemberg.ihk.de



69

DIGITALISIERUNG

KURSINHALT:

	• �Sensibilisierung für aktuelle Bedrohungslagen  
& IT-Sicherheitsrisiken

	• �Aufzeigen konkreter Maßnahmen für mehr  

IT-Sicherheit

	• Praxisbezug statt Theorie

	• Klarheit über eigene Betroffenheit

	• Konkrete nächste Schritte und Ansprechpartner

	•

KURSINHALT:

	• �Vermittlung grundlegender Informationen 
zu generativer KI und praxisnahen 
Anwendungsfällen für mittelständische 
Unternehmen

	• �Aufzeigen, welche Chancen und 
Herausforderungen KI für unterschiedliche 
Branchen mit sich bringt 

	• �Förderung des Dialogs zwischen Unternehmern: 
KI-Experten und regionalen Multiplikatoren in 
entspannter Atmosphäre

	•

TERMIN:
FEBRUAR UND NOVEMBER

ORT:
digiZ Heidenheim

KOSTEN:
40 €

REFERENT:
Ramon Rank, 
Technologietransfermanager der 
IHK Ostwürttemberg

www-digiz-ow.de

TERMIN:
APRIL UND SEPTEMBER 

ORT:
digiZ Heidenheim

KOSTEN:
250 €

REFERENT:
N.N.

www-digiz-ow.de

IT-Sicherheits-Schulung

KI-Frühstück Ostwürttemberg –
Kontaktinput & Austausch zu KI im Unternehmensalltag



„Prozesse digital denken“ – 
Workshop

„Fit für die Digitalisierung – 
Fördermittel kompakt“

KURSINHALT:

	• �Teilnehmer erkennen, wo in ihren Geschäfts- 
und Produktionsprozessen digitale Ansätze 
sinnvoll sind.

	• �Weg vom Silodenken hin zu durchgängigen, 
nutzerzentrierten Abläufen

	• �Praktische Analyse und Visualisierung 
bestehender Abläufe im Unternehmen

	• �Teilnehmer entwickeln konkrete 
Verbesserungsvorschläge oder Projektideen für 
ihre eigenen Prozesse.

	• �Teilnehmer tauschen sich mit anderen  
KMU-Vertreter aus, lernen von Beispielen und 
knüpfen Kontakte

TERMIN:
APRIL UND OKTOBER

ORT:
digiZ Aalen

KOSTEN:
640 €

REFERENT:
N.N.

www-digiz-ow.de

KURSINHALT:

	• �Überblick über aktuelle Förderprogramme zur 
Digitalisierung

	• Kompakte, verständliche Aufbereitung

	• �Ziel ist nicht die tiefe juristische Detailberatung, 
sondern ein praxisnaher, strukturierter 
Überblick über relevante Programme.

	• �Durch konkrete Beispiele und klare 
Orientierung soll die Veranstaltung die Hürde 
senken, selbst Fördermittel zu beantragen.

	•

TERMIN:
MÄRZ

ORT:
Online

KOSTEN:
190 €

REFERENT:
Peter Schmidt,  
Leiter digiZ

www-digiz-ow.de

Nadine Nau | 07321 324-194 | nadine.nau@ostwuerttemberg.ihk.de
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KURSINHALT:

	• �Welche Herausforderungen ergeben sich in 
Bezug auf die Personalarbeit im Rahmen der 
Transformationsprozesse zur Digitalisierung? 

	• �Wie vermeiden wir Ängste der Mitarbeiter, weil 
deren Aufgaben durch KI übernommen werden?

	• �Wie qualifizieren wir Mitarbeiter erfolgreich für 
neue Aufgaben?

	• �Welchen Einfluss hat KI auf die Personalarbeit?

	• �Welche Skills müssen meine Mitarbeiter der 
Zukunft mitbringen?

	• �Wie gelingt sozialer Austausch unter 
Mitarbeiter im Kontext von mobilem Arbeiten?

KURSINHALT:

	• �Aktualisierte Informationen zu 
Fördermöglichkeiten

	• �Klarheit über Voraussetzungen, Antragsprozesse 
und Fristen

	• �Verständnis dafür, wie Fördermittel konkret auf 
eigene Projekte angewendet werden können

	• �Unterstützung bei der Priorisierung von 
Digitalisierungsvorhaben

	• �Austausch mit anderen Unternehmen in 
ähnlichen Situationen

	• �Wissenstransfer zu Best Practices und 
erfolgreichen Förderprojekten

TERMIN:
JANUAR

ORT:
Online

KOSTEN:
190 €

REFERENT:
Peter Schmidt, 
Leiter digiZ

www-digiz-ow.de

TERMIN:
JUNI

ORT:
Online

KOSTEN:
70 €

REFERENT:
Annet Schatz,
Geschäftsführer Staff & Jobs GmbH

www-digiz-ow.de

KI übernimmt – 
wo bleibt der Mensch?

Fördermittel kompakt – 
Ausblick 2026

 

ALLE ANGEBOTE AUCH ALS

FIRMENSEMINAR
BUCHBAR.



„Patente, Marken & Co.“ –
Schutzrechte kompakt

CE-Kennzeichnung:
Schritt für Schritt zur Konformität

KURSINHALT:

	• �Teilnehmer sollen verstehen, welche 
Schutzrechte (z. B. Patent, Marke, Design, 
Gebrauchsmuster) es gibt – und warum sie für 
Unternehmen wichtig sind.

	• �Das Format erklärt verständlich, kompakt 
und anwendungsbezogen, worauf es bei 
Anmeldung, Durchsetzung und Verteidigung 
von Schutzrechten ankommt.

	• �Ziel ist es, typische Fallstricke (z. B. Kollision mit 
bestehenden Marken, Fristenversäumnisse) zu 
vermeiden und die strategische Bedeutung von 
Schutzrechten zu vermitteln.

TERMIN:
MAI

ORT:
Online

KOSTEN:
320 €

REFERENT:
Peter Schmidt, 
Leiter digiZ

www-digiz-ow.de

KURSINHALT:

	• �Verständnis der grundlegenden Anforderungen 
der CE-Kennzeichnung

	• �Erwerb von Fachwissen zur Durchführung des 
Konformitätsbewertungsverfahrens

	• �Kenntnis der relevanten Normen und Richtlinien

	• �Verständnis zur Durchführung einer 
Risikobeurteilung

	• �Erstellung einer korrekten technischen 
Dokumentation

	• �Verständnis der Anforderungen 
an Konformitätsbewertung und 
Konformitätserklärung

	• �Vermeidung von Fehlern im CE-Prozess

	• �Erkennen und Vermeiden von unterschätzten 
Gefahren durch nichtkonforme Produkte

TERMINE:
MAI UND DEZEMBER

ORT:
Online

KOSTEN:
220 €

REFERENT:
Peter Schmidt, 
Leiter digiZ

www-digiz-ow.de

Nadine Nau | 07321 324-194 | nadine.nau@ostwuerttemberg.ihk.de
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KURSINHALT:

	• Sensibilisierung für gewerbliche Schutzrechte

	• �Überblick über Patentarten, Anmeldeverfahren 
und Unterschiede zu Marken oder 
Gebrauchsmustern

	• Prüfung von Schutzwürdigkeit und -fähigkeit

	• �Patente als Instrument zur Marktpositionierung 
und Investitionssicherung begreifen

	• �Grundverständnis und Klarheit zu „Was ist 
patentierbar?“

	• �Einblick in Kosten, Aufwand und Nutzen von 
Patentanmeldungen

	• �Sicherheit bei der Frage: Muss ich überhaupt ein 
Patent anmelden oder gibt es Alternativen?

Umstieg auf die neue 
Maschinenverordnung

KURSINHALT:

	• �Schnelle und fundierte Einführung in die neue 
Maschinenverordnung (MVO)

	• �Verständnis der wichtigsten Änderungen und 
Auswirkungen auf Ihr Unternehmen

	• �Erlernen der neuen Anforderungen an 
Konstruktion, Steuerungstechnik und 
Dokumentation

	• �Kenntnis der geänderten 
Konformitätsbewertungsprozesse und 
Definitionen

	• �Entwicklung einer Strategie für den proaktiven 
und kosteneffizienten Umstieg auf die MVO

TERMINE:
MÄRZ UND OKTOBER

ORT:
Online

KOSTEN:
320 €

REFERENT:
Peter Schmidt, 
Leiter digiZ

www-digiz-ow.de

TERMINE:
JULI UND NOVEMBER

ORT:
Online

KOSTEN:
220 €

REFERENT:
Peter Schmidt, 
Leiter digiZ

www-digiz-ow.de

Patentsprechstunde digital



FÜHRUNG UND PERSONAL

Grundlagen für erfolgreiche Führung

Führung verschiedener 
Generationen

KURSINHALT:

	• �Emotionen im Business: Motor für 
Entscheidungen & Motivation – nutzen Sie sie 
authentisch für Führungserfolg.

	• �Selbstführung: Souverän bleiben, Überblick 
behalten, Emotionen bewusst steuern.

	• �Empathie: Verstehen, was das Team antreibt  
– Engagement gezielt fördern.

	• �Konflikte: Spannungen erkennen, konstruktiv 
lösen, gestärkt daraus hervorgehen.

	• �Praxisnah: Neueste psychologische Erkenntnisse 
wirksam im Führungsalltag anwenden.

TERMIN:
IN PLANUNG

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

KURSINHALT:

	• �Erwartungen und Merkmale der Generationen 
Y und Z

	• �Wirksame Führungsansätze für junge 
Mitarbeitende

	• �Kommunikation: typische Situationen und 
Alternativen

	• Praxisnahe Übungen und Reflexion

	• Erfolgs- und Störfaktoren bei der Umsetzung

TERMIN:
09.06.2026
09:00 – 16:30 UHR

ORT:
Aalen

KOSTEN:
320 €

REFERENT:
Christian Wolf

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

NEU

NEU

Vanessa Otto | 07321 324-168 | otto@ostwuerttemberg.ihk.de



75

FÜHRUNG UND PERSONAL

KURSINHALT:

	• �Zwischen Nähe und Autorität den eigenen 
Führungsstil entwickeln

	• �Spielräume und Grenzen der neuen Rolle 
erkennen

	• �Die ersten 100 Tage strategisch planen und 
aktiv gestalten

	• �Eigene Stärken und unterschiedliche 
Führungsrollen reflektieren

	• �Mitarbeitertypen erkennen und individuell 
führen

	• �Entscheidungen reflektiert und selbstbewusst 
treffen

	• �Erlerntes anhand realer Fälle aus der Praxis 
anwenden

Team sicher führen

KURSINHALT:

	• Das Team und jedes einzelne Teammitglied

	• �Wichtige Modelle aus der Psychologie für die 
Anwendung im Führungsalltag

	• Der Teamentwicklungsprozess

	• Das persönliche Gespräch aktiv nutzen

	• �Teambesprechungen zielorientiert gestalten

	• Rollen in Teams

	• �Stärken stärken und Entwicklungspotenziale 
nutzen

TERMIN:
20.01.2026 
08:30 – 16:00 UHR

ORT:
Aalen

KOSTEN:
320 €

REFERENTIN:
Tanja Krapp (TKV Aalen)

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

TERMIN:
18.06.2026 
08:30 – 16:00 UHR

ORT:
Aalen

KOSTEN:
320 €

REFERENTIN:
Monika Keller

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

Heute Kollege – Morgen Chef



Konflikte als Chance –
damit die Stimmung stimmt

Von der Fehler- zur Lernkultur

KURSINHALT:

	• Grundlagen Konfliktmanagement

	• �Konfliktdynamik verstehen und gezielt 
bewältigen

	• Als Führungskraft Konflikte lösen

	• �Das eigene Mindset – ein wichtiger 
Erfolgsfaktor

	• Techniken der Konfliktlösung

	•

TERMIN:
28.09.2026
08:30 – 16:00 UHR

ORT:
Aalen

KOSTEN:
320 €

REFERENT:
Angelika Clemenz

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

KURSINHALT:

	• �Einführung in die Fehlerkultur: Definition, 
Bedeutung 

	• �Von der Fehler- zur Lernkultur: Aufbau einer 
positiven Fehlerkultur und Methoden zur 
Fehleranalyse

	• �Förderung einer offenen Kommunikations- und 
Feedbackkultur

	• �Strategien zur Umsetzung: Förderung von  
Lern- und Innovationskultur

	• �Tools und Techniken zur Unterstützung der 
Lernkultur

	• �Entwicklung eines individuellen 
Maßnahmenplans für das Team

	• �Rolle der Führungskräfte: Vorbildfunktion, 
Mitarbeitermotivation und Vertrauensaufbau 
im Team

TERMIN:
20.07.2026
08:30 – 16:00 UHR

ORT:
Aalen

KOSTEN:
320 €

REFERENT:
Angelika Clemenz

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

NEU
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KURSINHALT:

	• �Mitarbeiter und Führungskräfte binden

	• den Unternehmenserfolg langfristig sichern

	• �die Motivation der Mitarbeiter steigern, 
verbessern und erhalten

	• �dem Fach- und Führungskräftemangel entgehen

	• �Organisationen weiterentwickeln um für die 
Zukunft unternehmerisch interessant zu bleiben

Mitarbeiter-Jahresgespräche

KURSINHALT:

	• Elemente des Rollenwechsels kennenlernen

	• �Wege zur Stärkung in der Rolle der 
Führungskraft

	• �Erwartungen und Anforderungen an die 
moderne Führungskraft

	• Kommunikatives Handwerkzeug

	• �Techniken der Motivation und Selbstmotivation

	• Delegation über Zielvereinbarungen

	• Kritikgespräche der Verhaltensänderung

	•

TERMIN:
05.11.2026
08:30 – 16:00 UHR

ORT:
Aalen

KOSTEN:
320 €

REFERENT:
Thomas Lung

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

TERMIN:
21.05.2026
08:30 – 16:00 UHR

ORT:
Aalen

KOSTEN:
320 €

REFERENT:
Constantin Bachfischer

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

Personalentwicklung



Arbeitsrecht für die betriebliche Praxis

„Er hat sich bemüht" –
Arbeitszeugnisse richtig formulieren

KURSINHALT:

	• �Rechtsgrundlagen für die betriebliche Praxis im 
Umgang mit Personal

	• �Praktische Hinweise zur Vermeidung von 
kostenträchtigen Fehlern

	• Sichere Gestaltung von Arbeitsverträgen

	• �Rechte und Pflichten aus Arbeitsverhältnissen

	• �Möglichkeiten der Beendigung von 
Arbeitsverhältnissen

	• Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz (AGG)

TERMIN:
IN PLANUNG

ORT:
Aalen

KOSTEN:
320 €

REFERENT:
Hans P. Schwarz

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

KURSINHALT:

	• Rechtsgrundlagen

	• Zeugnisarten

	• Formulierungsbeispiele

	• Haftungsfragen

	• Kosten

	• Textbausteine

TERMIN:
IN PLANUNG

ORT:
Aalen

KOSTEN:
160 €

REFERENT:
Hans P. Schwarz

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

Vanessa Otto | 07321 324-168 | otto@ostwuerttemberg.ihk.de
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KURSINHALT:

	• �Rechtssicherheit bei Beendigung von 
Arbeitsverhältnissen

	• Kündigung, Aufhebungsvertrag, Befristung

	• Vermeidung von formalen Fehlern

	• Kündigungsschutzgesetz

	• Befristungsgesetz

	• Alles Wissenswerte zum Aufhebungsvertrag

TERMIN:
IN PLANUNG

ORT:
Aalen

KOSTEN:
320 €

REFERENT:
Hans P. Schwarz

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

Beendigung von Arbeitsverhältnissen

KURSINHALT:

Gesetzlicher Rahmen und Rechtspflichten aus 
dem HinschG

	• Übersicht über die Inhalte und Intentionen
	• �rechtliche organisatorische Herausforderungen 

gemäß Hinweisgeberschutzgesetz
	• praktische Implementierung der Meldestelle

Hinweisgebersystem im Compliance Management

	• �Hinweisgebersystem: aus der Pflicht eine Kür 
machen

	• �Hürden für Hinweisgebende senken

�Praktisches Hinweisgebermanagement

	• �praktische Umsetzung eines Hinweises anhand 
konkreter Fälle: vom Eingang eines Hinweises 
über die Bearbeitung bis zum Abschluss

TERMIN:
IN PLANUNG

ORT:
Online

KOSTEN:
349 €

REFERENT:
DIHK

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

Hinweisschutzgesetz



OFFICEMANAGEMENT

Beschwerden und schwierige Situationen
am Telefon professionell meistern

Strategisches Online- und
Social-Media-Marketing

KURSINHALT:

	• Überzeugen mit der Stimme

	• Voraussetzungen für ein gutes Telefongespräch

	• �Vorbereiten und Führen von kompetenten 
Telefongesprächen

	• �Wer fragt, der führt - Gesprächstechnik durch 
richtige Fragetechnik

	• Schwierige Gespräche gut meistern

	• Reklamationen und Beschwerden

TERMIN:
19.03.2025
08:30 – 16:00 UHR

ORT:
Aalen

KOSTEN:
320 €

REFERENTIN:
Tanja Krapp (TKV Aalen)

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

KURSINHALT:

	• �Entwicklung der Online-Plattformen & des 
Marketings

	• �Amerikanische Anbieter & deutsche 
Nutzungsmöglichkeiten

	• �Content-Ideen: Unternehmens-Analyse, 
Spezialisierung in einer Nische oder  
für neue Märkte, Wettbewerber- und  
Zielgruppen-Analyse finden

	• Excel-Vorlagen & Online-Tools zur Planung

	•

TERMINE:
11.03.2026, 08:30 – 16:00 UHR
11.11.2026, 08:30 – 16:00 UHR

ORT:
Online

KOSTEN:
320 €

REFERENT:
Frank Neuhaus

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

NEU

Vanessa Otto | 07321 324-168 | otto@ostwuerttemberg.ihk.de
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OFFICEMANAGEMENT

KURSINHALT:

Selbstmanagement 

	• �Konzentration auf das Wesentliche – klare Ziele 
und Prioritäten setzen

	• Zeitfallen erkennen und reduzieren

	• „Nein“ sagen lernen

Office-Management 

	• �Überdenken des eigenen Arbeitsplatzes und der 
Aufgabenbereiche

	• Reduzierung und Systematisierung der Ablage

	• �Entwicklung effizienter Standards für 
wiederkehrende Aufgaben

	• �Integration von Verbesserungsinitiativen in den 
Arbeitsalltag

TERMIN:
03.11.2026
08:30 – 16:00 UHR

ORT:
IHK-Bildungszentrum, Aalen

KOSTEN:
320 €

REFERENTIN:
Angelika Clemenz

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

Zeit- und Selbstmanagement

Sie möchten die unten aufgeführten Seminare als Firmenseminar exklusiv für Ihre 
Mitarbeitenden durchführen?

Wir bieten maßgeschneiderte Schulungen zu folgenden Programmen an:

	• Word

	• PowerPoint

	• Excel

	• Outlook

	• Teams

Kontaktieren Sie uns – wir erstellen Ihnen gerne ein individuelles Angebot!

KONTAKT:

biz@ostwuerttemberg.ihk.de

07361 5692-0



KURSINHALT:

	• �Eisberg-Modell: Die Quelle für unsere 
Persönlichkeit und unser Verhalten

	• �Modell der Welt: Kommunikationsprozesse 
optimieren (Erkennen und Nutzen bevorzugter 
Sinnenskanäle)

	• �Persolog Persönlichkeits-Modell (sich selbst und 
andere besser verstehen)

	• �Persönlichkeitstypen (Stärken, Begrenzungen, 
Bedürfnisse)

	• �Erfolgreicher Umgang mit eigenen Stärken und 
Schwächen

	• �Optimieren der Zusammenarbeit mit Kunden, 
Kollegen und Vorgesetzten

	• �Persönlichkeitsbezogen kommunizieren

	• �Unterschiedliche Persönlichkeitstypen 
gewinnen und überzeugen

TERMIN:
11.06.2026
08:30 – 16:00

ORT:
Aalen

KOSTEN:
320 €

REFERENTIN:
Alja Renk

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

Authentizität und Persönlichkeit – 
Zusammenarbeit mit Kunden, Kollegen und Chefs

KURSINHALT:

	• Was zeichnet gute Rhetorik aus?

	• Wie bleibe und wirke ich authentisch?

	• �Die Wirkung von Inhalt, Stimme und 
Körpersprache

	• Interesse wecken

	• Das Gegenüber für sich gewinnen

	• Rhetorik in Online-Meetings

	• �Der Zusammenhang zwischen meiner 
persönlichen Einstellung und meiner 
rhetorischen Wirkung

	•

TERMIN:
21.10.2026
08:30 – 16:00 UHR

ORT:
Aalen

KOSTEN:
320 €

REFERENTIN:
Tanja Krapp (TKV Aalen)

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

Durch Rhetorik überzeugen

PERSÖNLICHKEITSENTWICKLUNG
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KURSINHALT:

1.	Zoll-Grundlagen
	• EU/Drittländer
	• Zollunion Türkei
	• Warentarifnummer/HS
	• AEO, SDE

2.	Ausfuhrverfahren ATLAS
	• AES 3.0 Änderungen
	• Dokumente: ABD, AGV
	• 1-/2-stufige Anmeldung
	• Ausfuhrkontrolle (Dual-Use, Sanktionslisten)
	• ATLAS-Codierungen

3.	Exportkontrolle
	• Embargos, Codierungen
	• Sanktionierte Personen/Organisationen
	• Güterliste, Genehmigungen

TERMINE:
18.03.2026
09:00 – 16:00 UHR

ORT:
Online

KOSTEN:
320 €

REFERENT:
Contradius Export- und 
Zollberatung 

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

Das Ausfuhrverfahren ATLAS 

KURSINHALT:

	• Statistik

	• Internationales Handelsrecht

	• Warenursprung und Präferenzen

	• Zollrecht

	• EG-Zolltarif

	• Außenwirtschaftsrecht

	• Embargos

	• Carnet A.T.A.

	• Internet

	•

TERMIN:
19.01.2026
08:30 – 12:30 UHR
UND
13:30 – 17:30 UHR

ORT:
Aalen

KOSTEN:
165 €

REFERENT:
Marc Bauer

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

Aktuelle Änderungen im 
Zoll- und Außenhandelsrecht 

PERSÖNLICHKEITSENTWICKLUNG INTERNATIONAL

Weitere Termine 
finden Sie auf  
unserer Homepage.



KURSINHALT:

	• �Die Lieferung beweglicher Ware (EU und 
Drittländer)

	• �Das Erbringen von Dienstleistungen im 
Binnenmarkt

	• Sonderfälle der internationalen Umsatzsteuer

	• �Sonstige steuerliche Aspekte 
innergemeinschaftlicher Lieferungen und 
Leistungen

TERMINE:
28.04.2026
09:00 – 17:00 UHR

ORT:
Online

KOSTEN:
320 €

REFERENT:
Contradius Export- und 
Zollberatung 

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

Umsatzsteuer International

KURSINHALT:

	• Bedeutung und Funktion

	• Änderungen gegenüber Incoterms 2010

	• Integration in Angebot und Kaufvertrag

	• Systematik der Incoterms 2020

	• Begriffsdefinitionen

	• Kosten und Gefahrübergänge

	• Pflichten von Käufer und Verkäufer

	• Risikominderung

TERMINE:
26.02.2026
09:00 – 12:30 UHR

ORT:
Online

KOSTEN:
165 €

REFERENT:
Contradius Export- und 
Zollberatung

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

Die Incoterms®-Regeln 2020 richtig anwenden
Weitere Termine 
finden Sie auf  
unserer Homepage.

Weitere Termine 
finden Sie auf  
unserer Homepage.

Vanessa Otto | 07321 324-168 | otto@ostwuerttemberg.ihk.de
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KURSINHALT:

	• �Lieferantenerklärung als Nachweis für 
präferenziellen Warenursprung

	• �Abgrenzung zur Ursprungserklärung und zur 
EUR.1

	• �Zollpräferenzabkommen der EU und Länder, 
die in Lieferantenerklärungen aufgeführt 
werden dürfen

	• �Ursprungsregeln im Überblick und 
Präferenzkalkulationen erstellen

	• �Checkliste für Prüfungen bei Annahme von 
Lieferantenerklärungen und Hinweise zur 
Ausstellung

TERMINE:
16.04.2026
09:00 – 12:30 UHR

ORT:
Online

KOSTEN:
165 €

REFERENT:
Contradius Export- und 
Zollberatung 

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

Lieferantenerklärungen
verstehen, ausstellen und anwenden

KURSINHALT:

	• Einführung in die Exportkontrolle

	• Länderbezogene Exportkontrolle

	• Personenbezogene Exportkontrolle

	• Güterbezogene Exportkontrolle

TERMINE:
11.03.2026
09:00 – 17:00 UHR

ORT:
Online

KOSTEN:
320 €

REFERENT:
Contradius Export- und 
Zollberatung

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

Einführung in die Exportkontrolle 
Weitere Termine 
finden Sie auf  
unserer Homepage.

Weitere Termine 
finden Sie auf  
unserer Homepage.



KURSINHALT:

	• �Arten des Warenursprungs/Nichtpräferenzieller 
Ursprung

	• �Der präferenzielle Warenursprung: materielle 
Anforderungen

	• �Der präferenzielle Warenursprung: formelle 
Anforderungen

TERMIN:
24.02.2026
09:00 – 17:00 UHR

ORT:
Online

KOSTEN:
320 €

REFERENT:
Contradius Export- und 
Zollberatung 

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

Warenursprung und 
Präferenzen/Lieferantenerklärung

KURSINHALT:

	•  EU-Binnenmarkt

	•  Zoll-Grundlagen

	•  Ausfuhrverfahren ATLAS

	•  Warenursprung im Außenhandel

TERMIN:
18.02.2026
09:00 – 17:00 UHR

ORT:
Online

KOSTEN:
320 €

REFERENT:
Contradius Export- und 
Zollberatung

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

Export- und Zollabwicklung 
EU und Drittländer 

Weitere Termine 
finden Sie auf  
unserer Homepage.

Weitere Termine 
finden Sie auf  
unserer Homepage.

Vanessa Otto | 07321 324-168 | otto@ostwuerttemberg.ihk.de



87

KURSINHALT:

	• Rechnungen, Lieferscheine, Packlisten

	• �Internationale Frachtpapiere und andere 
Zolldokumente 

TERMINE:
30.04.2026
09:00 – 12:30 UHR

ORT:
Online

KOSTEN:
165 €

REFERENT:
Contradius Export- und 
Zollberatung

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

Dokumente im Außenhandel verstehen 
und sicher ausfüllen

Vertiefen Sie Ihr Know-How in 
der Außenwirtschaft!
Werden Sie Fachkraft 
Außenwirtschaft (IHK) – und 
stärken Sie Ihre Kompetenzen 
für den internationalen Markt.

Weitere Infos auf Seite: 93

Weitere Termine 
finden Sie auf  
unserer Homepage.



Teammanager und -entwickler (IHK)

Führungskraft und Führungsnachwuchs (IHK)

KURSINHALT:

	• �Die wichtigsten Werkzeuge einer Führungskraft

	• �Zeit für Werte und Aufgaben gekonnt 
delegieren

	• �Zielorientiert Feedback geben und aktiv 
Feedback einholen

	• �Motivation und Führung

	• �Stressmanagement für Führungskräfte

	• �Supervision und kollegiale Beratung

	•

TERMINE:
21.01.2026 – 24.06.2026
SECHS TERMINE
08:30 – 16:00 UHR

ORT:
Aalen

KOSTEN:
1.740 €
zzgl. 50 € Abschlusstest

REFERENTIN:
Tanja Krapp (TKV Aalen)

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

KURSINHALT:

	• �Sicheres Auftreten und Präsentieren für 
Führungskräfte

	• �Selbstführung und erfolgreiches Führen von 
Teams

	• �Erfolgreich delegieren und motivieren

	• �Gespräche und Verhandlungen zielorientiert 
führen

	• Erfolgreiches Selbst- und Zeitmanagement

	• Konflikte lösen und Stress erfolgreich meistern

TERMINE:
14.10.2026 – 17.03.2027
SECHS TERMINE
08:30 – 16:00UHR

ORT:
Aalen

KOSTEN:
1.740 €
zzgl. 50 € Abschlusstest

REFERENTIN:
Tanja Krapp (TKV Aalen)

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

ZERTIFIKATSLEHRGÄNGE

Vanessa Otto | 07321 324-168 | otto@ostwuerttemberg.ihk.de



89

KURSINHALT:

	• �Grundlagen und Herausforderungen der 
Personalentwicklung 

	• �Personalentwicklung gestern, heute und in der 
Zukunft  

	• �Tools des Personalentwicklers: 
PE-Instrumente und -Methode 

	• �Mitarbeiterbindung und Förderung durch 
moderne PE 

	• �Kompetenzen als Konfliktmanager, Berater und 
Coach

TERMINE:
16.09.2026 – 03.12.2026
10 TERMINE
JEWEILS 15:00 – 20:00 UHR

ORT:
Online

KOSTEN:
1.740 €
zzgl. 50 € Abschlusstest

REFERENT:
Christian Wolf
www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

Personalentwickler (IHK)

KURSINHALT:

�Der Lehrgang führt praxisnah in die 
wesentlichen Prozessstufen des klassischen 
Projektmanagements sowie in die Schnittstellen 
zum agilen Projektmanagement ein.
�Sie lernen die Kern- und Teilprozesse kennen und 
erwerben wichtige Kompetenzen in den Bereichen 
Teamarbeit, Kommunikation, Konfliktmanagement 
und Lösungsfindung. Ziel ist es, Sie in die Lage zu 
versetzen, sich in unterschiedlichen Projekt- und 
Teamkonstellationen sicher zu bewegen und 
erfolgreich Impulse zur Zielerreichung zu setzen.

TERMINE:
25.06.2026 – 24.07.2026
11 TERMINE
08:30 – 16:30 UHR
08:30 – 13:00 UHR

ORT:
Aalen

KOSTEN:
2.690 €

REFERENT:
Johannes Schöller

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

Projektmanager (IHK)

ZERTIFIKATSLEHRGÄNGE



Digital Change Manager (IHK)

Management Assistenz (IHK)

KURSINHALT:

	• Digitalisierung in der modernen Welt

	• Kerntreiber des Digital Change Managements

	• Herausforderungen des Change-Prozesses

	• Organisationsformen und Führungsstile

	• Kommunikation im Change-Management

	• �Unternehmenskultur als wesentlicher 
Erfolgsfaktor im Change

	• �Vom Wandel überzeugen und Zusammenarbeit 
gestalten

	• �KPIs, Faktoren und Maßnahmen für 
erfolgreichen Change

TERMINE:
IN PLANUNG

ORT:
Online

REFERENT:
DIHK

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

KURSINHALT:

	• Zeitmanagement und Selbstorganisation

	• KI-Einsatz in der Assistenz

	• Professionelle Selbstentwicklung

	• Klassisches Projektmanagement

	• Kommunikation im Unternehmen

	• Konfliktmanagement

	• Eventmanagement

	• Agiles Projektmanagement 

	• Rhetorik, Stimme, Körpersprache

	• Präsentieren und Faszinieren

	• Interkulturelle Kompetenz

	• Assistenz der hybriden Zukunft

TERMINE:
29.01.2026 – 22.05.2026 (FRÜHJAHR)
17.09.2026 – 11.12.2026 (HERBST)
JEWEILS 17:15 – 20:30 UHR

ORT:
Online

KOSTEN:
2.450 €
zzgl. 50 € Abschlusstest

REFERENT:
Violetta Krok, Peter Blau, 
Antje Flachsbarth

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

Vanessa Otto | 07321 324-168 | otto@ostwuerttemberg.ihk.de
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KURSINHALT:

	• Einführung in das Social-Media-Management

	• Methoden im Social-Media-Management

	• �Anwendung und Nutzen von Social-Media-
Plattformen

	• Content Management

	• Monitoring und Controlling

	• Umsetzung einer Social-Media-Strategie

TERMIN:
IN PLANUNG

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

Social-Media-Manager (IHK) 

KURSINHALT:

	• Lerndesign und Didaktik

	• Seminar- und Trainingsdesign

	• Kommunikation und Rhetorik

	• Interaktion und Gruppendynamik

	• Moderation und Präsentation

	• Praxisorientierte Trainingsmethoden

	• Virtual Classroom (2 x 4 UE online!)

	• Pimp up my Training 

TERMIN:
IN PLANUNG

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

Professional Trainer (IHK)



KURSINHALT:

Buchführung und Abschluss

	• Bedeutung

	• Inventur, Inventar, Bilanz

	• Buchen auf Bestands- und Erfolgskonten

	• Abschreibungen

	• Gewinn- und Verlustrechnung

	• Umsatzsteuer

	• Privatentnahmen und Privateinlagen

	• �Organisation und Jahresabschluss mit 
Bewertungsgrundsätzen

	• �Personalbereich, Finanz- und Zahlungsbereich, 
Beschaffungs- und Absatzbereich

Lohn- und Gehaltsabrechnung
Lohnsteuer:

	• Grundlagen, Erhebung & Pauschalbesteuerung

	• Aufzeichnungspflichten & Jahresausgleich

	• �Steuerfreie Leistungen, Sachbezüge, 
Einmalzahlungen

	• �Reisekosten, doppelte Haushaltsführung, 
Umzugskosten

	• �Vermögensbeteiligungen & 
Vermögensbildungsgesetz

Sozialversicherung:

	• Versicherungspflicht in KV, PV, RV, ALV

	• Beitragsberechnung & Meldeverfahren

	• Entgeltfortzahlung & Krankengeld

	• Altersvorsorge, Mutterschutz & Pfändungen

Kosten- und Leistungsrechnung

	• Aufgaben der Kosten- und Leistungsrechnung

	• Voll- und Teilkostenrechnung

	• Budgetierung/Plankostenrechnung

Fachkraft Rechnungswesen (IHK)

TERMINE:
12.01.2026 - 14.11.2026 (180 UE)
MO, MI, FR
17:30 – 20:45 UHR
SA
08:00 – 13:00 UHR

ORT:
Aalen

KOSTEN:
2.300 €
zzgl. 50 € pro Abschlusstest

REFERENT:
Manfred Hahn, Günter Karch

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

Vanessa Otto | 07321 324-168 | otto@ostwuerttemberg.ihk.de
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KURSINHALT:

	• �Grundlagen der Data Analytics –                       
der ETL-Prozess

	• Visuelle Analyse und Reporting – BI-Tools

	• �Data Analytics für Fortgeschrittene – 
Datenbanken, Machine Learning, Workflow Control

	• Datenprojekte – bewerten, planen, umsetzen

	• Praxistraining

TERMIN:
02.02.2026 – 20.05.2026
14:00 – 17:00 UHR
02.02.2026 – 27.05.2026
18:00 – 21:00 UHR

ORT:
Online

KOSTEN:
2.390 €

REFERENT:
DIHK

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

Data Analyst (IHK)

KURSINHALT:

	• Außenwirtschaftsrecht

	• Binnenmarkt EU

	• Warenursprung und Präferenzen

	• Export-Dokumente

	• Incoterms® 2020

	• Logistik – Transportdokumente
 

In diesem Lehrgang werden Sie „fit" im 
Exportgeschäft. Durch Übungsaufgaben und Tests 
erlangen Sie Sicherheit bei der Abwicklung von 
Exportaufträgen und Exportverträgen.
Sie entwickeln die nötige Sensibilität gegenüber 
ausländischen Kunden.

TERMINE:
15.06.2026 – 19.06.2026
JEWEILS 08:00 – 17:00 UHR

ORT:
Online

KOSTEN:
1.250 €
zzgl. 50 € Abschlusstest

REFERENT:
Dieter Übele

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

Fachkraft Außenwirtschaft (IHK)



Qualitätsmanagementbeauftragter (IHK) 

 Qualitätsmanager (IHK)

KURSINHALT:

	• �Grundlagen von Qualitätsmanagementsystemen 
und Normung

	• �Vorteile, Rahmenbedingungen und Zertifizierung 
von QMS

	• �Die Sprache der ISO 9000ff und Zielsetzungen 
der ISO-9000ff-Familie

	• �Analyse der DIN EN ISO 9001:2015 Anforderungen

	• �Überblick über DIN EN ISO 9004:2009 für 
nachhaltigen Erfolg einer Organisation

	• �Methoden und Werkzeuge im 
Qualitätsmanagement (QM)

KURSINHALT:

	• Integriertes Management
	→ �Typische Managementsysteme und ihre 
Regelwerke

	→ �High-Level-Structure und praxisbewährte 
Ansätze

	• Qualität und Recht
	→ Rechtbegriffe, Haftungsrisiken minimieren

	• Statistiken

	• QM-System in der Anwendung 

TERMINE:
20.01.2026 – 28.04.2026

ORT:
Online

REFERENT:
DIHK

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

TERMINE:
12.01.2026 – 06.02.2026

ORT:
Online

REFERENT:
DIHK

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

Weitere Termine 
finden Sie auf  
unserer Homepage.

Weitere Termine 
finden Sie auf  
unserer Homepage.

Vanessa Otto | 07321 324-168 | otto@ostwuerttemberg.ihk.de



95

KI-Manager (IHK)

KI-Scout (IHK)

KURSINHALT:

	• KI als transformative Technologie

	• Wie funktioniert KI?

	• �Innovationspotential von KI im bzw. für das 
Unternehmen

	• Generative KI im Unternehmen

	• �Planung der Einführung von KI im Unternehmen

	• KI-Anwendungsfälle finden und bewerten

	• �Implementierung und Betrieb  
von KI-Anwendungen

KURSINHALT:

	• Grundlagen und Grundbegriffe der KI

	• Wie lernt eine KI?

	• KI-Tools selbst testen

	• KI im betrieblichen Einsatz

	• KI ethisch einsetzen

	• Stressmanagement für Führungskräfte

	• Supervision und kollegiale Beratung 

ZIELGRUPPE:

	• Auszubildende

TERMINE:
26.01.2026 – 20.05.2026
03.03.2026 – 10.06.2026

ORT:
Online

KOSTEN:
2.590 €

REFERENT:
DIHK

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

TERMINE:
03.03.2026 – 19.05.2026

ORT:
Online

REFERENT:
DIHK

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

Weitere Termine 
finden Sie auf  
unserer Homepage.

Weitere Termine 
finden Sie auf  
unserer Homepage.



Vanessa Otto | 07321 324-168 | otto@ostwuerttemberg.ihk.de

LERNZIEL:
	• �Erlernen von (Grund-) Kenntnissen für ein 

erfolgreiches Nachhaltigkeitsmanagement im 
Unternehmen

	• �Erlangen von theoretischem und praktischem 
Wissen zur Entwicklung und Umsetzung 
einer eigenen NH-Strategie im Unternehmen 
sowie Maßnahmen in den Kernbereichen der 
Nachhaltigkeit und zur Kommunikation des 
Nachhaltigkeitsengagements nach innen und 
außen

KURSINHALT:
	• Kick-Off-Einstiegsschulung 
	• Grundverständnis Nachhaltigkeit
	• �Nachhaltigkeitsstrategie und Einführung in die 

Regulatorik
	• Vernetzung/Community Building
	• �Transferaufgabe: Entwicklung einer 

Nachhaltigkeitsstrategie

Online Vertiefungssessions
	• Nachhaltigkeitsstrategie
	• Klima & Umwelt
	• �Nachhaltigkeitsregulatorik, Standards & 

Zertifizierungen (CSRD/VSME etc.)
	• �Transformationsstrategien für produzierende 

Unternehmen

Abschluss Einstiegsschulung
	• �Reflexion des Gelernten und Transfer ins 

eigene Unternehmen // Externe Impulse 
// Vernetzungsmöglichkeiten // Input: 
Wie setze ich das erworbene Wissen der 
Einstiegsschulung in meinem Unternehmen um? 
– ergänzende und praxisorientierte Tipps

Live Q&A Online-Sessions
	• �Möglichkeit für Fragen und Austausch bezogen 

auf die aktuellen Transferaufgaben. 
	•  �Möglichkeit für Kurzreferate der 

Teilnehmenden 
	• �Beantwortung weiterführender Fragen, ggf. 

Vorstellung weiterer NH-Themen.

Nachhaltigkeitsbeauftragter (IHK)

TERMINE:
17.06.2026 – 12.11.2026
8 TERMINE

ORT:
Online, Aalen

KOSTEN:
2.650 €

REFERENT:
Stephanie Kichert, Dina Barbian

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

NEU
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KURSINHALT:

Der Zertifikatslehrgang Smart City Expert 
vermittelt Mitarbeitenden von Kommunen, 
Regionen und Stadtwerken zukunftsrelevante 
Kompetenzen in 64 Stunden, inklusive 
Grundlagenseminaren, Fachwissensseminar, 
Abschlussarbeit und Verteidigung. Dozierende 
mit Praxiserfahrung bieten solide Wissensbasis, 
während das Wahlmodul  individuelle 
Anpassungen ermöglicht und eigene Projekte in 
die Abschlussarbeit integriert werden können.

ZIEL:

Die Teilnehmenden haben einen umfassenden 
Überblick über den Themenkomplex 
Digitalisierung und Smart City erhalten, können 
aktuelle Trends und Phänomene vor dem 
Hintergrund längerfristiger und tiefgreifender 
Transformationsprozesse verstehen und 
einschätzen. Sie können das erworbene 
Fachwissen sowie das eingangs vermittelte 
Grundlagenwissen auf ihren Tätigkeitsbereich 
anwenden und im Idealfall dadurch eine 
Ermöglicherrolle in ihrer Organisation einnehmen.

VORRAUSSETZUNG:EN:

	• �Berufsqualifizierender Abschluss i.S.v. EQR 4-5,  
sinnvollerweise berufliche Tätigkeit im Bereich  
Stadtentwicklung/Digitalisierung

ABSCHLUSS

	• IHK-Zertifikat "Smart City Expert (IHK)"

Smart City Expert (IHK)

TERMINE:
1. HALBJAHR
Grundlagenwissen 1
20.01.2026 – 22.01.2026
Grundlagenwissen 2
28.01.2026 – 29.01.2026 UHR

2. HALBJAHR
Grunlagenwissen 1
16.09.2026 – 16.09.2026 UHR
Grundlagenwissen 2
14.10.2026 – 15.10.2026

ORT:
Westhausen
(Fachwissensmodule finden 
meist digital statt, außerdem 
Inhouse-Schulungsangebote auf 
Anfrage)

KOSTEN:
3.270 € zzgl. MwSt.

REFERENT:
u.a. Georg Würffel, Alexander 
Renz, Roland Judas

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

Fachwissen-Module 
Termine laufend - siehe Übersicht:
zde-akademie.de

NEU



TECHNISCHE
WEITERBILDUNG
NEUE ZIELE ERREICHEN
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Mit Know-how die Zukunft gestalten

Sie möchten beruflich durchstarten, Ihr technisches Wissen erweitern 

oder sich gezielt für neue Herausforderungen in der Industrie 

qualifizieren? Dann sind Sie bei uns genau richtig.

Unsere praxisnahen Weiterbildungen vermitteln fundiertes 

Fachwissen, das direkt im Berufsalltag anwendbar ist – ob in 

der Metall- und Elektrotechnik, im Bereich CNC, CAD oder 

Schweißtechnik.

Egal, ob Sie Grundlagen erlernen oder vorhandene Kenntnisse 

vertiefen möchten: Unsere Kurse bringen Sie gezielt weiter.

Was Sie erwartet:

	• Modern ausgestattete Werkstätten und Labore

	• Erfahrene Dozierende mit Praxisbezug

	• Individuelle Förderung und nachhaltiger Lernerfolg

Ihr Vorteil

Sie investieren in Ihre berufliche Zukunft – mit einer Qualifikation, 

die Perspektiven schafft und Türen öffnet.

Entdecken Sie jetzt Ihre Möglichkeiten – wir begleiten Sie auf Ihrem 

Weg zur technischen Weiterbildung.



Unser Team für technische 
Weiterbildungen

GEWERBLICH-TECHNISCHE SEMINARE
UND ZERTIFIKATSLEHRGÄNGE

MANUELA WOLF

Tel. 07361 5692-0

biz@ostwuerttemberg.ihk.de

ANSPRECHPARTNER



101

KURSINHALT:

	• �Parametrisches Zeichnen und Arbeiten mit 
Abhängigkeiten

	• �Erweiterte Bedienelemente und 
Benutzeroberflächenfunktionen

	• �Erstellung und Verwendung von Blöcken mit 
Attributen

	• �Einbindung und Verwaltung externer 
Referenzen (XRefs)

	• �Arbeiten mit Vorlagedateien (Templates) zur 
Standardisierung

	• �Nutzung und Gestaltung von Layouts im 
Papierbereich

	• �Individuelle Problemlösungen und Anwendung 
von Best Practices

TERMINE:
23.02.2026 – 25.02.2026
12.10.2026 – 14.10.2026
07:40 – 14:30 UHR

ORT:
IHK-Bildungszentrum, Aalen

KOSTEN:
720 €

REFERENT:
Fachkräfte aus der Wirtschaft

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

AutoCAD Aufbaustufe

KURSINHALT:

	• Anwendung grundlegender Zeichentechniken

	• �Einsatz zentraler Editierfunktionen (z. B. 
Verschieben, Kopieren, Spiegeln)

	• Beschriftung und Bemaßung von Zeichnungen

	• Arbeiten mit Texten, Schriftfeldern und Tabellen

	• �Nutzung verschiedener Koordinatenformate 
(absolut, relativ, polar)

	• �Wichtige Grundeinstellungen und 
Konfigurationen in AutoCAD

TERMINE:
09.02.2026 – 12.02.2026
05.10.2026 – 08.10.2026
07:40 – 14:30 UHR

ORT:
IHK-Bildungszentrum, Aalen

KOSTEN:
790 €

REFERENT:
Fachkräfte aus der Wirtschaft

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

AutoCAD Grundstufe

ANSPRECHPARTNER CAD-TECHNIK



KURSINHALT:

	• �Vertiefung fortgeschrittener 
Konstruktionstechniken

	• �Einsatz verschiedener Komponenten-
Generatoren (z. B. Wellen-, Lager- oder 
Schraubenverbindungen)

	• Parametrisches und adaptives Konstruieren

	• �Blechbearbeitung: Erstellung und Bearbeitung 
von Blechteilen

	• �Erstellung und Verwaltung von 
Schweißbaugruppen

	• �Nutzung und Verwaltung von iProperties zur 
Komponentenbeschreibung

TERMIN:
09.03.2026 – 11.03.2026
26.10.2026 – 28.10.2026
07:40 – 14:30 UHR

ORT:
IHK-Bildungszentrum, Aalen

KOSTEN:
720 €

REFERENT:
Fachkräfte aus der Wirtschaft

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

Inventor Aufbaustufe

KURSINHALT:

	• Projekte erstellen, verwalten und exportieren

	• Skizzen anlegen und Konturen zeichnen

	• Bauteile aus 2D-Skizzen modellieren

	• �Baugruppen erstellen, positionieren und 
animieren

	• �Verwendung von Normteilen aus dem 
Inhaltscenter

	• �Ableiten technischer Zeichnungen aus Bauteilen 
und Baugruppen

	• �Bilder und Modelle rendern für 
Präsentationszwecke

TERMINE:
02.03.2026 – 05.03.2026
19.10.2026 – 22.10.2026
07:40 – 14:30 UHR

ORT:
IHK-Bildungszentrum, Aalen

KOSTEN:
790 €

REFERENT:
Fachkräfte aus der Wirtschaft

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

Inventor Grundstufe

IHK-Bildungszentrum | 07361 5692-0 | biz@ostwuerttemberg.ihk.de
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KURSINHALT:

	• �Kennenlernen der Heidenhain  
TNC640-Oberfläche

	• Programmieren mit der Heidenhain TNC640

	• Externe und interne Werkzeugvermessung

	• Kontur Programmierung 

	• Einsatz von Programmierhilfen

	• Punktemuster

	• Bohr- und Fräszyklen

TERMINE:
02.02.2026 – 06.02.2026
06.07.2026 – 10.07.2026
28.09.2026 – 02.10.2026
JEWEILS 07:40 – 14:30 UHR

ORT:
IHK-Bildungszentrum, Aalen

KOSTEN:
790 €

REFERENT:
Ausbilder der IHK

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

CNC Heidenhain Fräsen 
Grundstufe

KURSINHALT:

	• Entwicklung und Einsatz von CNC-Maschinen

	• �Aufbau von CNC-Maschinen und 
Steuerungsarten

	• �Programmaufbau und Programmierung nach 
DIN 66025

	• Erstellen und Optimieren von Programmen

	• Externe Werkzeugvermessung

	• Bedienen eines CNC-Bearbeitungszentrums

	• Fertigen auf CNC-Bearbeitungszentren

TERMINE:
12.01.2026 – 23.01.2026
22.06.2026 – 03.07.2026
07.09.2026 – 18.09.2026
07:40 – 14:30 UHR

ORT:
IHK-Bildungszentrum, Aalen

KOSTEN:
1.450 €

REFERENT:
Ausbilder der IHK

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

CNC Grundstufe 
nach PAL DIN 66025

CNC-TECHNIK



KURSINHALT:

	• �Aufbau und Bedienung der Siemens-Steuerung 
„Sinumerik ONE"

	• �Werkstückbezugssysteme und 
Nullpunktverschiebung

	• Erstellen einfacher Programme

	• Simulation und Programmprüfung

	• Grundlagen Werkzeug- und Spannmittelwahl

	• �Einblick in Fertigungsstrategien und 
Prozesssicherheit

TERMINE:
16.02.2026 – 20.02.2026
13.07.2026 – 17.07.2026
12.10.2026 – 16.10.2026
07:40 – 14:30 UHR

ORT:
IHK-Bildungszentrum, Aalen

KOSTEN:
790 €

REFERENT:
Ausbilder der IHK

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

CNC Siemens Fräsen 
Grundstufe

KURSINHALT:

	• Externe Werkzeugvermessung 

	• Rüsten der Maschine

	• Optimieren und Archivieren von Programmen

	• �Praktische Übungen am  
CNC-Bearbeitungszentrum

	• �Vereinfachte Programmierung umfangreicher 
Programme durch Unterprogrammtechnik, 
Zyklen und Nullpunktverschiebung

	• Polarkoordinaten

	• Freie Konturprogrammierung

TERMINE:
09.02.2026 – 13.02.2026
05.10.2026 – 09.10.2026
07:40 – 14:30 UHR

ORT:
IHK-Bildungszentrum, Aalen

KOSTEN:
790 €

REFERENT:
Ausbilder der IHK

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

CNC Heidenhain Fräsen 
Aufbaustufe

NEU

IHK-Bildungszentrum | 07361 5692-0 | biz@ostwuerttemberg.ihk.de
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KURSINHALT:

	• Kennenlernen der Siemens-840D-Oberfläche

	• �Programmieren mit der Siemens 840D

	• Kontur-Programmierung

	• Unterprogrammtechnik

	• Dreh- und Bohrzyklen

TERMINE:
02.03.2026 – 06.03.2026
20.07.2026 – 24.07.2026
26.10.2026 – 30.10.2026
07:40 – 14:30 UHR

ORT:
IHK-Bildungszentrum, Aalen

KOSTEN:
790 €

REFERENT:
Ausbilder der IHK

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

CNC Siemens Drehen 
Grundstufe

KURSINHALT:

	• �Vertiefung der CNC-Programmierung mit der 
Siemens Steuerung „Sinumerik ONE"

	• �Arbeiten mit Zyklen (Bohren, Taschenfräser 
Konturzyklen etc.)

	• �Programmverzweigungen und 
Wiederholstrukturen

	• �Optimierung von Bearbeitungsstrategien
	• �Umgang mit Werkzeugeverschleiß und 

Korrekturwerten
	• �Erweiterte Nullpunktverschiebung und 

Mehrseitenbearbeitung
	• �Praxisnahe Programmierung komplexer 

Werkstücke
	• �Simulation, Testlauf und Fertigung an  

CNC-Maschinen

TERMINE:
23.02.2026 – 27.02.2026
19.10.2026 – 23.10.2026
07:40 – 14:30 UHR

ORT:
IHK-Bildungszentrum, Aalen

KOSTEN:
790 €

REFERENT:
Ausbilder der IHK

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

CNC Siemens Fräsen 
Aufbaustufe NEU



KURSINHALT:

	• Externe Werkzeugvermessung 

	• Rüsten der Maschine

	• Praktische Übungen am CNC-Drehzentrum

	• �Mit angetriebenen Werkzeugen und der 
C-Achse arbeiten

	• Nuten und Mehrkantfräsen

	• �Werkstückübernahme in die Gegenspindel und 
Bearbeitung

TERMINE:
09.03.2026 – 13.03.2026
02.11.2026 – 06.11.2026
07:40 – 14:30 UHR

ORT:
IHK-Bildungszentrum, Aalen

KOSTEN:
790 €

REFERENT:
Ausbilder der IHK

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

CNC Siemens Drehen 
Aufbaustufe

IHK-Bildungszentrum | 07361 5692-0 | biz@ostwuerttemberg.ihk.de
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ELEKTRO – PNEUMATIK – HYDRAULIK

TERMINE:
13.07.2026 – 24.07.2026
09.11.2026 – 20.11.2026
07:40 – 14:30 UHR

Elektrofachkraft 
für festgelegte Tätigkeiten

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

KURSINHALT:

	• ��Modul 1 (Theorie) – Grundlagen der Elektrotechnik

	• �Modul 2 (Installation Haus & Anlagen) – 
Schütztechnik, Hausinstallationen

	• �Modul 3 (Schutzmaßnahmen) – Gefahren

	• �Modul 4 (Zusatzmodule im Betrieb) –
Projektarbeit unter Aufsicht einer 
Elektrofachkraft von 100 Stunden 

ZIEL:

	• �In vier Modulen erhalten Facharbeiter/-innen 
grundlegende Kenntnisse in der Elektrotechnik. 
Sie dürfen nach erfolgreichem Abschluss 
dieses Lehrgangs in einem begrenzten Umfang 
elektrotechnische Arbeiten ausführen

VORAUSSETZUNGEN:

	• �Facharbeiter

ABSCHLUSS:

	• IHK-Zertifikat

INFO:

	• �Das Seminar ist auch nach AZAV zertifiziert und 
kann durch die Agentur für Arbeit gefördert.

ORT:
IHK-Bildungszentrum, Aalen

KOSTEN:
2.050 €

REFERENT:
Ausbilder der IHK



KURSINHALT:

	• Unterschiedliche Schaltgeräte

	• �Funktionsweise elektropneumatischer 
Komponenten

	• �Darstellung von Schaltungsunterlagen und 
Bezeichnung der Betriebsmittel

	• Grundschaltungen in der Elektopneumatik

	• Aufbau elektromagnetischer Schalter

	• �Unterschiedliche Sensoren und deren 
Funktionsweisen

	• �Ansprechverzögertes und rückfallverzögertes 
Zeitrelais

	• Sicherheitseinrichtungen

TERMINE:
08.06.2026 – 12.06.2026
07:40 – 14:30 UHR

ORT:
IHK-Bildungszentrum, Aalen

KOSTEN:
790 €

REFERENT:
Ausbilder der IHK

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

 
E-Pneumatik

KURSINHALT:

	• Auffrischung der Elektrotechnik-Grundlagen

	• Auffrischung der Schutzmaßnahmen

	• Die fünf Sicherheitsregeln

	• Prüfung elektrischer Geräte nach DGU V3

	• Fehlererkennung und Bewertung

	• �Neuerungen der Sicherheitsvorschriften/
Bestimmungen

	• �Neuerungen der VDE-Bestimmungen/Vorschriften

	• Erfahrungsaustausch & Praxis

TERMINE:
10.07.2026
27.11.2026
07:40 – 14:30 UHR

ORT:
IHK-Bildungszentrum, Aalen

KOSTEN:
300 €

REFERENT:
Ausbilder der IHK

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

Wiederholungskurs Elektrofachkraft 
für festgelegte Tätigkeiten 

IHK-Bildungszentrum | 07361 5692-0 | biz@ostwuerttemberg.ihk.de
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TERMINE:
08.06.2026 – 26.06.2026
14.09.2026 – 02.10.2026
07:40 – 14:30 UHR

Kabelkonfektionär

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

KURSINHALT:

�Modul 1 – Theorie

	• Materialkunde

	• Elektrotechnische Grundlagen

	• Messtechnische Grundlagen

	• Berufsfachkunde

Modul 2 – Praxis

	• Elektrische Verbindungstechnik

	• Elektrische Mess- und Prüftechnik

ZIEL:

	• �Die Qualifizierung zum Kabelkonfektionär 
vermittelt praxisnahe Kenntnisse und Fertigkeiten 
in der Materialkunde, Verbindungstechnik, 
Elektrotechnik und Messtechnik. Ziel ist es, 
die Teilnehmenden zu befähigen, Kabel und 
Leitungen fachgerecht zu konfektionieren, präzise 
Messungen durchzuführen, sowie die Qualität 
von Kabelverbindungen nach aktuellen Normen 
sicherzustellen.

VORAUSSETZUNGEN:

	• �Facharbeiter

ABSCHLUSS:

	• IHK-Zertifikat

ORT:
IHK-Bildungszentrum, Aalen

KOSTEN:
3.100 €

REFERENT:
Ausbilder der IHK

NEU



KURSINHALT:

	• Grafcet

	• IEC-Ablauf Funktionsplan

	• �Schrittkettenprogrammierung mit 
Statischen Schrittspeichern

	• �Grafische Schrittkettenprogrammierung 
(S7 Graph)

	• Programmierübungen

TERMINE:
08.06.2026 – 12.06.2026
14.09.2026 – 18.09.2026
07:40 – 14:30 UHR

ORT:
IHK-Bildungszentrum, Aalen

KOSTEN:
790 €

REFERENT:
Ausbilder der IHK

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

SPS STEP 7 
Aufbaustufe

KURSINHALT:

	• Siemens SPS Produktspektrum

	• Aufbau/Wirkungsweise einer SPS

	• Grundlegende Programmierbefehle

	• SPS 7 Software (TIA-Portal)

	• Konfigurierung und Parametrierung

	• Bausteinprogrammierung

	– Parametrierbare FCs

	– Parametrierbare FBs

	– Globale Datenbausteine

	– Instanz Datenbausteine

	• Testwerkzeuge und systematische Fehlersuche

	• Programmierübungen

TERMINE:
18.05.2026 – 22.05.2026
07.09.2026 – 11.09.2026
07:40 – 14:30 UHR

ORT:
IHK-Bildungszentrum, Aalen

KOSTEN:
790 €

REFERENT:
Ausbilder der IHK

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

SPS STEP 7 
Grundstufe

IHK-Bildungszentrum | 07361 5692-0 | biz@ostwuerttemberg.ihk.de
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KURSINHALT:

	• Einsatz hydraulischer Steuerungen

	• Physikalische Grundlagen

	• Hydropumpen, Schaltzeichen nach DIN ISO

	• Aufbau von hydraulischen Grundsteuerungen

	• Lesen von Schaltplänen

	• Unfallverhütung

TERMINE:
20.04.2026 – 24.04.2026
06.07.2026 – 10.07.2026
07.12.2026 – 11.12.2026
07:40 – 14:30 UHR

ORT:
IHK-Bildungszentrum, Aalen

KOSTEN:
790 €

REFERENT:
Ausbilder der IHK

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

Hydraulik 
Grundstufe

KURSINHALT:

	• Physikalische Grundlagen

	• Schaltzeichen nach DIN ISO 1219

	• Drucklufterzeugung, Verdichterarten

	• Pneumatische Grundsteuerungen

	• Logiksymbole

	• Erstellen einfacher Schaltpläne am PC

	• �Lesen von Funktionsplänen für 
Ablaufsteuerungen (GRAFCET)

TERMINE:
12.01.2026 – 16.01.2026
23.03.2026 – 27.03.2026
22.06.2026 – 26.06.2026
16.11.2026 – 20.11.2026
07:40 – 14:30 UHR

ORT:
IHK-Bildungszentrum, Aalen

KOSTEN:
790 €

REFERENT:
Ausbilder der IHK

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

Pneumatik 
Grundstufe



Vorbereitung auf die 
Schweißerprüfung

TERMINE:
LAUFENDER EINSTIEG NACH 
RÜCKSPRACHE MÖGLICH

ORT:
IHK-Bildungszentrum, Aalen

KOSTEN:
nach DVS-Gebührenliste

REFERENT:
Michael Hunger,
Andrej Majer

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

IHK-Bildungszentrum | 07361 5692-0 | biz@ostwuerttemberg.ihk.de

KURSINHALT:

	• �Überprüfung der vorhandenen Kenntnisse in 
Form einer Arbeitsprobe

	• Vermittlung der theoretischen Kenntnissen

	• Vorbereitung auf Fachkundeprüfungen 

	• Übungsaufgaben

	• Wiederholungsprüfung

	• Schweißverfahren: MAG, WIG und E-Hand

	• Dauer je nach Kenntnissen

ZIEL:

	• �Die Teilnehmer werden in den verschiedenen 
Verfahren auf die Schweißprüfung nach  
DIN EN ISO 9606-1 vorbereitet.

SCHWEISSEN
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TERMINE:
LAUFENDER EINSTIEG NACH 
RÜCKSPRACHE MÖGLICH

Schweißerprüfung nach 
DIN EN ISO 9606-1

www.weiterbildung.ostwuerttemberg.
ihk.de

KURSINHALT:

	• �Durchführung der Schweißerprüfung 
gemäß DIN EN ISO 9606-1 in den folgenden 
Schweißverfahren: WIG, MAG und E-Hand

	• �Abnahme der Prüfstücke durch qualifiziertes 
Prüfpersonal

	• �Ausstellung von Schweißerzertifikaten gemäß 
gültigen Standards

ZIEL:

	• �Erhalten der DVS-Prüfbescheinigung nach DIN 
EN ISO 9606-1

VORAUSSETZUNGEN:

	• �Schweißkenntnisse im jeweiligen 
Schweißverfahren

ABSCHLUSS:

	• DVS-Prüfbescheinigung
ORT:
IHK-Bildungszentrum, Aalen

KOSTEN:
nach DVS-Gebührenliste

REFERENT:
Michael Hunger,
Andrej Majer

NEU

SCHWEISSEN



Maßgeschneiderte Inhouse-Seminare für Ihr Unternehmen

Wann lohnt sich ein Inhouse-Seminar für Sie?

	√ �Sie haben unternehmensspezifischen 
Schulungsbedarf?

	√ �Sie möchten Inhalte individuell 
kombinieren?

	√ �Sie bevorzugen ein vertrauliches 
Lernumfeld nur für Ihre Mitarbeitenden?

	√ �Sie möchten Zeit, Ort und Dauer selbst 
bestimmen?

	√ �Sie legen Wert auf Effizienz, kurze Wege 
und geringere Kosten?

Dann sind unsere Firmenseminare & 

Inhouse-Projekte die ideale Lösung. Wir 

entwickeln gemeinsam mit Ihnen ein 

Trainingskonzept, das perfekt zu Ihren 

Anforderungen passt von der ersten Idee bis 

zur Durchführung.

Ihre Vorteile auf einen Blick:

	• �Inhalte & Schwerpunkte individuell 
abgestimmt

	• Flexible Planung von Zeit, Ort und Ablauf

	• Geringe Ausfallzeiten – große Wirkung

	• Qualifizierte Trainer:innen aus der Praxis

	• �Durchführung in Ihrem Unternehmen 
oder in unseren IHK-Räumen

	• Persönliche Betreuung & Rundum-Service

	•

Lassen Sie sich beraten – 
persönlich, unkompliziert und 
lösungsorientiert:

Vanessa Otto

07321 324-168 

otto@ostwuerttemberg.ihk.de

FIRMENSEMINARE



115

FIRMENSEMINARE

 
IHK-Akademie Heidenheim

IHK-Bildungszentrum Aalen

Ludwig-Erhard-Straße 1, 89520 Heidenheim

Unsere Lehrgänge und Seminare finden in einem der sechs vorhandenen Seminarräume im
IHK-Gebäude statt. Die Ausstattung ist auf dem aktuellen Stand der Technik. Der Pausenraum
lädt zum Verweilen und Netzwerken ein.
Tel. 07321 324-0 E-Mail: seminare@ostwuerrtemberg.ihk.de

Blezingerstraße 3, 73430 Aalen

Das vor wenigen Jahren entstandene IHK-Bildungszentrum in Aalen ist das größte und 
modernste Aus- und Weiterbildungszentrum in Ostwürttemberg. Der Schwerpunkt liegt auf 
der gewerblich-technischen Ausbildung und Weiterbildung – von der dualen Ausbildung 
im Metall- und Elektrobereich bis zur technischen Weiterbildung auf höchstem Niveau. Die 
moderne Ausstattung lässt keine Wünsche offen.
Als zertifizierte DVS-Kursstätte bieten wir zudem Lehrgänge in den Schweißverfahren 
Lichtbogenhandschweißen (E), Metall-Aktivgasschweißen (MAG) und  
Wolfram-Aktivgasschweißen (WIG) an. 
Tel. 07361 5692-0 E-Mail: biz@ostwuerttemberg.ihk.de

UNSERE BILDUNGSZENTREN



Digiz Aalen, Anton-Huber-Straße 4 / DigiZ Heidenheim, Leibnizcampus 7 / 
DigiZ Schwäbisch Gmünd, Nepperbergstraße 7

Das digiZ ist mit drei Standorten die zentrale Anlaufstelle für Unternehmen zu
Digitalisierung und Zukunftstechnologien wie KI, 3D-Technologien, Industrie 4.0
und Robotik. Im Fokus steht individuelle, praxisnahe Beratung zu IT-Sicherheit,
digitalen Prozessen, Generativer KI und Mitarbeiterqualifi zierung. Zum Angebot
zählen der Digitalisierungscheck, der CyberSicherheitsCheck sowie Unterstützung bei
Projektentwicklung, Tool-Auswahl, Förderprogrammen und Wissenstransfer.
Tel. 07321 324-197 E-Mail: innovation@ostwuerttemberg.ihk.de

IHK Heidenheim Ausbau für die Bildung der Zukunft

Die IHK Ostwürttemberg investiert rund acht Millionen Euro in den Ausbau und die 
Modernisierung ihres Standorts Heidenheim. Der Neubau bietet moderne, lichtdurchflutete 
Bildungs- und Beratungsräume, flexible Seminarräume sowie neue Arbeits- und  
IT-Infrastrukturen für die kaufmännische Aus- und Weiterbildung. Damit entstehen bessere 
Lern- und Arbeitsbedingungen für rund 5.000 Auszubildende und praxisnahes Lernen mit 
modernster Technik. Ziel ist es, Unternehmen und Nachwuchskräfte optimal zu fördern und 
die berufliche Qualifizierung in der Region nachhaltig zu stärken.

DigiZ / Digitalisierungszentren Ostwürttemberg 

Der Innovative IHK-Neubau
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Um eine schnelle Lesbarkeit zu ermöglichen, haben wir uns auf die männliche Form der Abschlussbezeichnungen 
beschränkt. Selbstverständlich sind mit dieser einfacheren sprachlichen Darstellung immer alle Geschlechter 
gleichermaßen in den Bildungsangeboten angesprochen.
Die in diesem IHK-Bildungsprogramm enthaltenen Bildungsmaßnahmen sind steuerfreie berufliche Bildungsmaß-
nahmen nach §4 Nr. 21 a) bb) UStG. Die zum Teil enthaltenen hoheitlichen Prüfungsleistungen sind nicht steuerbar 
im Sinn des UStG.
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IHK Ostwürttemberg
Ludwig-Erhard-Straße 1
89520 Heidenheim
Tel. 07321 324-0
seminare@ostwuerttemberg.ihk.de
www.weiterbildung.ostwuerttemberg.ihk.de
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